1.Hedeflere yonelik riskler

a. Cevre ve Toplumsal Katk1 Faaliyetleri ile ilgili kurum ve kuruluslarin kendi i¢
yogunluklarindan dolayi isbirligi faaliyetlerine yeterinde zaman ayiramamalari,

b. Kurumlarin smirli destek vermeleri,

c. Ilgili kurumlarla herhangi bir protokol imzalanmadigindan bu alana ydnelik isbirligine
iliskin aksamalarin yaganmasi,

2. Hedeflere yonelik riskler
a. Faaliyetlerin getirecegi mali yiikler,
b. Teknik ve altyapi eksikliklerinden dolay1 yasanabilecek olumsuzluklar,

c. Faaliyetler i¢in farkli kamu kurumlarindan talep edilen tesis, ekipman ve malzeme
taleplerinin karsilanamamasi,

d.Faaliyetler i¢in saglik, emniyet ve personel gorevlendirilmelerine iliskin diger kurumlardan
yeterli destek alinamamasi,

3. Hedeflere yonelik riskler

a.Ogrenci topluluk ve kuliiplerimiz tarafindan yapilacak etkinliklerin mali yiiki,

b. 1 disindan getirilmesi planlanan konusmac1 giderlerinin maliyetlerinin yiiksek olmas,
c. Yapilan faaliyetlere yeterince katilim olmamasi,

d. Ogrenci topluluk ve kuliiplerimizin malzeme ve arag taleplerinin yeterince
karsilanamamasi,

4. Hedeflere yonelik riskler

a. Psikodanigsmanlik ve Rehberlik Hizmeti alinmasi konusunda 6grencilerin/personelin
cekingen davranmasi,

b. Bu hizmetten faydalananlarm kisisel haklarmin sakli kalacaginin bilinmemesi,

c.Kamu kurum ve kuruluslari ile bagimlilikla miicadele kapsaminda imzalanacak protokol
kapsaminda yapilacak etkinliklerin belirsizligi,

5. Hedeflere yonelik riskler

a. Beslenme ve diyet danigmanlik hizmeti alan bireyin yeterli bilgi paylagimmda
bulunmamasi,

b. Bu hizmetten faydalananlarin kisisel haklarinin sakl kalacaginin bilinmemesi,

c. Diyet siirecinde kisilerin devamlilik gostermemesi ve kontrol randevularini ertelemesi,



6. Hedeflere yonelik riskler
a. Anket sorularini cevaplayan personelin sorular1 okurken gerekli hassasiyeti gdstermemesi,

b. Yemek hizmeti alim ihalesi 4734 say1li Kamu Ihale Kanunu kapsaminda ihale edildiginden,
yemek hizmetini veren yiiklenici firmalarmin degismesi ve personel degisikliginin yemek
memnuniyet diizeyini etkilemesi,



