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HARCAMA YETKILISI SUNUSU

Saghk Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanhgi olarak, égrencilerin beden ve ruh saglifim
korumak, barmma, beslenme, ¢alisma, dinlenme ve ilgi alanlarina gére bog zamanlarim
verimli sekilde degerlendirmelerini saglamak temel gorevimizdir.

Biitge ve programlarda yer alan hedefler dogrultusunda kamu kaynaklanmn etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesi ve kullanilmasi, seffaflik, hesap verebilirlik
prensipleri dogrultusunda hizmet alanlarin memnuniyetini esas alan yonetim anlayisim
benimsemistir.

Bu rapor Universitemiz 6grenci ve personeline yonelik hizmetlerin, daha verimli hale
dniistiiriilebilmesi i¢in, gelecek yillarda ulagiimak istenen amaglann ve yapilmas: diisiiniilen
faaliyetlerin bir plan ve program cergevesinde gergeklestirilebilmesine yonelik ¢alismalan
kapsamaktadir.
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1. GENEL BILGILER
1.1. MISYON VE VIZYON

Misyon

Universitemiz misyonuna bagl kalarak, iiniversitemiz Sgrencilerinin beden ve ruh
sagliklarimm korunmasi, imkanlar $l¢iisiinde saghik hizmeti verilmesi, barmnma, beslenme ve
sportif alanlarda ders dist zamanlarimin deg@erlendirilmesi ve yeni ilgi alanlarinm
kazandinlmas1 amaglanmistir. Ogrencilerin saglik ve sosyal durumlarmn iyilestirilmesi,
yeteneklerinin ve kigiliklerinin gelismesini saflamak, diizenli ve disiplinli bireyler olarak
yetismeleri icin uygun ortamlar olugturabilmek hedeflenmistir. 2547 sayili Yitksek Ogretim
Kanununun ilgili maddeleri gergevesinde Sajlhk, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlifi olarak

faaliyetler yiiriitiilmekte olup, misyonumuzu :be':lirleyén bu yasal diizenlemedir.

Vizyon oL . Lo
Ogrenci odakli calisan daire baskanl'l'gnﬁ'l_'z:'ﬁ'vizyonu, iim 6@rencilérimizin barinma,
saglik, beslenme ve sportif ihtiyaglarinin {am fol‘z'{rak ve modern tesislerde karsilanmasim
saglamaktir. Ogrencilerimizin kampiis dlsma g:lkmadan tiim sosyal Lulturel ve sportif
faallyetlerml karsilayacak olanaklar sunmakg oorencﬂerm unwersﬁcmlzdekl efitim — ogretlm

stirecini sorunsuz olarak devam etmelerini- saglamak var olan sorunlarml baskanhglmlz
* f

sorumluluk alanlari ¢er¢evesinde ¢zmek ver modérn teSISlerlyle ornek bir. umver51te olmak

temel vizyonumuzdur, oo e .o Boaow

P - .
[F K A T [

1.2. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR . -

2547 sayilh Yitksekogretim Kanununun 880 saylh Lanunla degisik 46. ve 47.

N
v ke

,maddelerl uyarinca kurulan Saghk, Kiiltiir ve. Spor Dau‘e&u Baskanhgl olarak, Universitemizce
belirlenen ve hedeflenen misyon ve vizyona paralel olarak, Bagkanhifimizca belirlenen ve

hedeflenen misyon ve vizyona uygun faaliyetler yiiriitmek temel gﬁréyimizdir.”

Universitemiz 6grencilerinin bos zamanlarii daha verimh -ve eglenceli gecirmelerini
saglamak ilgi ve yeteneklerine gore sanatsal, kiiltiirel ve bilimsel etkinlikler organize etmek
veya Ofrencilerin  bu  tir etkinlikleri yapmalarina firsat  vermek  dnemli
sorumluluklartmizdandir. Ayrica ihale iglemleri yiiriitmek, ayniyat ve demirbas kayitlarim

takip etmek, tiim {iniversitenin kismi zamanli &frenci islemlerini yapmak diger is

alanlarimizdir.
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1.3. BIRIME ILISKIN BILGILER
1.3.1. {letisim Bilgileri
Tablo 1: Iletisim Bilgileri

E Adrve Soyadr " - |~ Gorey Unvanii-| . dsTeleforiu: <] % 2B Postalt’
Giirbiiz BIDIK Daire Bagkan: 1255-1256 gurbuzb@aku.edu.ir
Harun OZCELIK Sube Miidiirii 1257 ozcelik@aku.edu.tr
Nesrin GURSAN Sube Miidiirii 1258 ngursan@aku.edu.ir

Saghk Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig iletigim bilgileri;
https://skultur.aku.edu.tr/
skultur@aku.edu.tr

0(272) 218 12 64 5

Afyon Kocatepe Universitesi, Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanhgi, Ahmet Necdet Sezer
Kampiisii, Gazligél Yolu, 03200 AFYONKARAHISAR
1.3.2. Tarihsel Geligim _

1982 Anayasasmnimn yiiksekogretimle ilgili hﬁkiimlerine ait 130. maddesine gtére
iiniversiteler, “cagdas egitim-Ofretim esaslarina déiyan;m bir diizen iginde milletin ve ﬁlkenin‘
ihtiyaglarma uygun insan giicii yetistirmek amaci ile; ortadgretime dayalr gesitli diizeylerde
egitim-ogretim, bilimsel aragtirma, yayin ve damgmanhk yqpmak, iilkeye ve insanliga hizmet
etmek lizere gesitli birimlerden olugan kamu tiizell- kisiligine ve bilimsel &zerklige sahip

kuruluglardir.

Bu esaslar'g:erg:evesinde, Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanli@ 3 Temmuz 1992
tarih ve 3837 sayith Kanun’la kurulan Afyon Kocatepe Universitesi biinyesinde 10 Kasim
1992 tarihinde Rektdr atanmasi yapilan iiniversitemizle birlikte faaliyetlerine baglamistir.
Zaman igerisinde gérev dagiliminda kiigiik degigiklikler olsa da, beslenme, sosyal-kiiltiirel
faaliyetler, d8renci burslan, sportif faaliyetler, saglik hizmeti, salon tahsisleri, kantin ve

kafeteryalar ve bunlann ihale iglemleri temel sorumluluk alanlarim olugturmaktadir.

2023 vili itibari ile Bagkanhigimmzda 1 daire bagkam, 2 sube miidiirii, 24 memur ve 6

stirekli igci gorev yapmaktadir.
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1.3.3. Orgiit Yapis

a) Beslenme ve Barimma Hizmetleri Sube Miidiirliigii

T

Bagkanlik olarak 6grencilerimize vermis olduumuz temel hizmetlerden birisi de beslenme
hizmetidir. Universitemiz yerleskesinde bulunan yemekhanelerden, kantin ve kafeteryalardan
ogrencilerimiz ve personelimiz beslenme ihtiyaglanim kargtlamaktadir. Yemek hizmeti ihale
usulii ile yemek firmalar araciligi ile verilmektedir. Ahmet Necdet Sezer Kampiisii’'nde bulunan
modern mutfafimizda yemek ftiretimi gerceklesmektedir. Yemek kalitesi teknik ve idari
sarthamelerle giivence altina alinmaktadir. Kantin ve kafeteryalarimizda yine jhale usulii ile
igletim hakki cercevesinde kiraya verilmektedir. Ogrencilerimiz ve personelimize verilen
yemekler, kantinlerde satist yapilan yiyecekler baskanhpimizca gorevli gida mithendislerimiz
tarafindan ﬁyai, hijyen, kalite ve birgok yonden denetlenmektedir. Yemek meniilerimiz
iniversitemniz diyetisyeni tarafindan kcal hesaplamas1 yapilarak bagkanh@mz biinyesinde

olusturulan komisyonca belirlenmektedir.

Yemek hizmetinden faydalanmak isteyen il merkezindeki dgrenci ve personelimiz kiosk

makine sistemi ve htips://sanalpos.aku.edu.tr/ adresi iizerinden rezervasyon yapabilmektedir,

Sanal pos sistemine gecilmesi personel ve &grencilerimizin yemek hizmetinden daha ¢ok

faydalanmast saglanmistrr.

- RO - — — —_ - e my - e
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Bagkanligimizea yapilan bir diger iglem ise ayniyat islemleridir. 2005 yihnda ayniyat ve
demirbas program birlestirilerek internet ortaminda kullamlir duruma getirilmis ve 2007 ytlinda
ise yiiriirliige giren Taguur Mal Yonetmeligi geredi program yonetmelige uygun hale getirilmis,

bu gercevede iglem yapilmaktadir.

Ayrica Universitemizin tiim birimlerinde galisan kismi zamanh 6grencilerin ise girig-gikis

islemleri, sigorta primlerinin yatirilmas: ve maag iglemleri yapilmaktadir.

Beslenme ve Barmma Hizmetleri Sube Miidiirliigii’'niin diger sorumlukiarindan biri de
{iniversitemiz burs hizmetlerinden d@rencilerin faydalanmasim saglamaktir. Universitemizde

dgrencilerimize yemek ve barinma bursu verilmektedir.

3

Mediko Sosyal Birimimiz tarafindan 6grenci ve personelimize psikolojik damgmanlik ve
diyetisyen hizmeti verilmektedir. ]

Tablo 1 (a) Beslenme ve Barinma Hizmetleri Sube Miiditrliigii Personeli

""""

el T P oy TS g s TR b SR SO T g TR e T WY T T e e T
FHIEADIVE Soyadiss R E Gorev Unvany 2+ Is Felefgnuy™

Ry A T s F
it D-Postas L

Seref SEZEN Psikolog 0(272) 218 1299 sseién@aku.edu.tr
“Hatice ' KESKIN Psikolog 0(272) 218 1269 | hkeskin@aku.edu.tr

| Abdiilkadir Han Diyetisyen 20(272) 218 1298 | ahanhelvaci@aku.edu.tr
HELVACI

[\ Mustalfa KANDAL Gida Mithendisi | 0(272).2.1 8 1267 | mkandal@aku.edu.tr
'Emine KOG EYI Gida Mithendisi : | 0(272) 218 1267 | eminekoc(@aku.edu.ir

| Tbrahim SATILMIS Memur 0(272) 218 1269 | Ibrahims.@aku.edu.tr

| Yasemin _ Bilgisayar Isletmeni 0(272) 218 1271 ymerdivenci@aku.edu.tr
MERDIVENCI ‘

Aytac CAMBUNAR | Bilgisayar Isletmeni ¥ 0(272)218 1260 | acambunar@aku.edu.ir

| Ramazan Bahtiyar Bilgisayar Isletmg{ni. | 0(272) 218 1260 | bgurpinar@aku.edu.ir
GURPINAR ' |

Fatih CAYTI Bilgisayar Islétmeni 10(272)218 1284 | fecayli@aku.edu.tr
Nur Kitbra Bilgisayar Isletmeni | 0(272) 218 1264 | nisbitiren@aku.edu.tr
ISBITIREN

Ramazan TURK Teknisyen 0(272) 218 1260 | riuk@aku.edu.tr
Canan OGUZ Siirekli Is¢i 0(272) 218 1279 | copuz{@aku.edu.tr

Turan SALTIK Siirekli Isci 0(272) 218 1260 | tsaltik@aku.edu.tr




b) idari Hizmetler Sube Miidiirliigii

Universitemizin biitcesinden arag — gere¢ ve malzemenin temini ile ilgili hizmetlerin
yiriitiilmesi i¢in bagkanh@imiza aynlan ddeneklerle, 5018 sayth Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanunu gergevesinde mali yil igin yaymmlanan Biitge Uygulama Talimatlart
dogrultusunda;

4734 sayth Kamu Ihale Kanunu ve 4735 sayih Kamu lhale Sozlesmesi Kanunu’nun
ilgili maddelerine gére ihale yoluyla yapilmasina karar verilen satn alma iglemlerini kanun
yonetmelik ve genelgelere gore yapilmasini saglanmak.

2886 sayil: Devlet Thale Kanunu gercevesinde igletim hakki devretmek suretiyle kiraya
verme ihalesi yapmak.

Birimin édeneklerini kontrol etmek. Odeneklerin serbest birakma veya ek 6denek
taleplerini yazmak.

Universitemizin 6z kaynaklarindan aktarimn yapilan Sdeneklerin ayrmtih harcama
planlamasim ihtiyaglara gére diizenlemek,

Satmn alinan mal veya hizmetin teslim alinmasim yaptirmak.

~ Gergeklestirilen ig ve iglemlere ait diizenlencpek,bélgelerin, merkezi yonetim harcama '
belgeleri yénetmeligine uygun olarak hazirlaniimasi islemlerini yapmak.

Hizmetin gerektirdigi her tiirlii kirtasiye, basili*kagit, defter, toner ve be:.nzeri mal ve
malzemelerin alimim yapmak. R <

Saghk Kiiltlir- ve Spor Daire Bagkanlig bii;[c;es_inde})" yapilacak; yolluk, yevmiye ve
katilim iicretleri ile Daire Bagkanligi’nda biitge ve performansla ilgili her tiirlii igleri yapmak,

yaptirmak, takip etmek.

I¢ kontrol sisteminin hayata gegirilmesinde, tizerine ,diigen sorumluluklari yerine

getirmek,

Birimin, hizmet alanma giren konularda keéndisine verilen gorevleri kanun, tiiziik,

yonetmelik ve diger mevzuat hitkiimleri gergevesinde yiiriitmek,
Kamu Gérevlileri Etik Davrans Iikelerine riayet etmek,

[igili kanun, yonetmelik ve tiiziik cercevesinde mal ve hizmet alimlarimn demelerini
saglamak Birim faaliyetlerini ilgilendiren mevzuati siirekli takip etmek. Mal ve hizmet

alimlan ile iigili kayitlarm tutulmasint saglamak.

Mali yilsonunda evraklanin tasnif edilip dosyalanmasini ve birim argivine

kaldirtimasmu saglamak. Avans ve kredi iglemlerinin yapilmasini saglamak.




Tablo 2 (b) Idari Hizmetler Sube Miidiirliigii Personeli

EEEAdIVe: Soyadl o T Goreviunvanisss « dyTelefonu -t |2 52 -S4 R
Sinan GUMUS Sef 0272) 218 sgumus@aku edutr
1261
Voikan AFACAN Bilgisayar Isletmeni 0(272) 218 | vafacan@aku.edu.tr
1261
Okan TOKTOK Stirekli Isci 0(272) 218 | otoktok@aku.edu.tr
1261

¢) Kiiltiir Hizmetleri Sube Miidiirliigii

Universitemizdeki sosyal, kiiltiirel ve bilimsel faaliyetlerin birgogu iiniversitemiz §grenci
topluluklarnn ve kuliiplerince yiiriitiilmektedir. .Topluluk ve kuliipler Afyon Kocatepe
Universitesi Ogrenci Topluluklari ve Kuliipleri Yonergesi gergevesinde faaliyetlerini
siirdiirmektedir. Saghk, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1 olarak, topluluk ve kuliiplerimize
faaliyetleri konusunda izin vermek takip etmek ve denetlemek bir difer sorumluluk

alammzdir.

Ogrencilerimizi spora yonlendirmek, sagliklt bireyle} olarak yetismelerini saglamak ve

birbirleri ile kaynagmalari i¢in her y1l farkli branslarda spor miisabakalarn diizenlemek:

Yitkseksgretim Kurumlart Ogrenci Konseyleri ve Yﬁ}{sekﬁgretgm:Kurumlarl Ulusal
Oprenci Konseyi Yonetmeligi ile Universitemiz Ogrenci Konseyi ve Ogrenci Temsilcisi
Secimi Yonergesi cercevesinde secim takvimini belirlemek, segimlerin yapilmasim ve

yonetim kurullanimin olugturulmasim saglamak.

Bununla birlikte basta Ogrenci Isleri Daire Bagkanlif1 basta olmak iizere pek ¢ok idari ve
akademik birimle igbirlii iginde her yil mezuniyet tSreni organizasyonunu yapmak.
Universitemiz akademik ve idari birimleri, topluluk ve kuliipleri, teknoloji takimlarmmn

katilimi ve dig paydaglarin is birligi ile AKUFEST faaliyetlerini gergeklegtirmek.

Kurum i¢i ve kurum dist salon tahsis taleplerimi karsilamak ve organizasyonlarim

yapmak, gerekli teknik ve malzeme destegini saglamak.

Universitemizin ev sahipliginde veya paydas olarak gergeklestirdigi sosyal, kiiltiirel,

sportif ve bilimsel faaliyetlere sorumluluklarinuz ¢ergevesinde destek vermek.
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Table 3 (¢} Kiiltiir Hizmetleri Sube Miidiirliigii Personeli

1.3.4.1. Tasmmazlar

Tablo 3: Birim Hizmet Alanlan

iM]\.r/h.lhammecuir Bilgisayar Isletmeni | 0(272) 218 makbulut@aku.edu.ir
AKBULUT . 1279
Selman ULU Bilgisayar Isletmeni | 0(272) 218 selmanulu@aku.edu.tr
Yasemin GENEL Bilgisayar Isletmeni (1)(227792) 218 | ygenel@aku.edu.tr
Levent ALTUG Bilgisayar Isletmeni (1]?28’;2) 218 | laltug@aku.edu.tr
Siikrii TILGER Teknisyen . é?28;2) 218 | sukrutilger@aku.edu.tr

| Sedat YAYLA Tekniker (1)(9.'?';’2) 218 | syayla@aku.edu.ir
Ahmet KAYAR Tekniker (1)‘(228712) 218 | akayar@aku.edu.tr
Furkan UZAL Tekniker (1)(2??712) 218 | fuzal@aku.edu.ir

2
Hagim ORTAC Hizmetli (1)E28712)“218 | hasimortac@aku.edu.tr
Nevzat BAYRAK Hizmetli (1)?28712) 218 | nevzatbayrak682@gmail.com
Omer KANDEMIR | Siirekli Isgi (1)(227722) 318 omerkandemir@gmail.com
Alt YILMAZ Siirekli Isci (1):(227';'22) 218 | Ali_ylmz 0303@hotmail.com
Mesut CAVDAR Stirekli Isci (1)55;2) 218 | cavdarmesut@gmail.com
1266
1.3.4. Fiziksel Yam

TN e e

CATan ()

S Kullanint- Amaci S8 S

Saglik, Kiiltiir ve 1 802 Saglhik, Kiiltiir ve Spor Daire
Spor Daire Bagkanlif1 idari islemlerinin
Bagkanligi(Rekiorlitk gergeklestirildigi alan.

B Blok Kat:1)

Atatiirk Kongre 1 6688 Sosyal, kiiltiirel ve bilimsel
Merkezi faaliyetleri gergeklestirilmek.
AKU Topluluk 1 881 Topluluk ve kuliip faaliyetleri
Kuliip Merkezi gergeklestirilirken kullanlir.
Merkezi Yemekhane | 1 10953 Personel ve 6@rencilerimizin
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oy

dgle yemegi hizmetinden
faydalanmas: i¢in kullamhr.

Riza Cergel Kiiltiir 1
ve Sanat Merkezi

778

1l merkezinde
gerceklestirilecek faaliyetlerde
sergi ve difer sosyal kiiltiirel
faaliyetlerin gergeklestirilmesi
i¢in kullanilir.

Kapal Yiizme 1
Havuzu

5188

Personel, 6grenci veya sivil
vatandaglarin ylizme amagl
kulland:g1 havuzudur.

Stadyum 1

3134

Gerek sportif gerekse sosyal ve
kiiltiirel amagh faaliyetlerde
kulamirr,

Baris Mango Senlik | 1
Alani Kulis Binasi

568

Genellikle konser
etkinliklerinin
gerceklestirilmesinde
kullamlir.

Diger, Arsiv, Depo 1

372

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire
Bagkanlifi malzemeleri ve
evraklarinin saklanmasi
amaciyla kullanthr.

Topluluk ve Kuliip 1
Atdlyesi

r

598

Tiibitak, Teknofest gibi bityik
organizasyonlara hazirlik
amaciyla topluluk ve
kuliiplerimiz tarafindan
kullanilir.

RC Model Onroad |1
Yarig Pisti

5016

.| RC yaris pistleri.ayn: alanda

hem onroad hem de offroad
yariglarin diizenlenmesi-igin
kull_amhr.

...........

Al

e . T el

1.3.4.2. Tasinrlar

34978 -

Tablo 4: Tasinir Malzeme Say: ve Tutarlart

T 0 B e

_ irlart 2[5 Saye.] % Tutar | =Sy s Tutar 2

Fe31s Makine 470 984,938,45 | 466 989 098, 93 | 466 989. 098 93

ve Cihazlar ‘

Tagitlar 6 2.416,23 6 2.416,23 6 2.416,23

Demirbaglar 19.171 | 6.404.877,75 | 18.854. | 7.169.274,55 | 18.945,00 | 8.391.054,31
Tablo 5: Tasit Sayilan ve Tutarlan

R EA LT *’”'2022,_M

2 “Sayis | Tutari |77 e - 1Tu

Bisiklet 6 241623 16 2.41 6,23 | 6 2.416,23
“Toplam “Tleroy 241623 |6+ 124162316 | 2.416,23
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Tablo 6: Tasinirlarm Etkin Kullanim Oram

1.3.5. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Tablo 7: Teknolojik Cihazlar

- TeknolojiliKayMaleEAdIELE 5 £ 20020, 0F [ "5 2022850 =2l 2023 W
Masaiistii Bilgisayar 43 45

Diziistii Bilgisayar 24 27

Tablet Bilgisayar 3 3

Projeksiyon 21 19

Yazicl 39 39

Fotokopi Makinesi 2 2

Tarayict 3 4

Faks 1 1

Sunucu 4 4

Barkot Okuyucu 1 1

Kamera 51 52 '_ 53

Televizyon 13 13 13

Miizik Seti 10 10 ‘ 10

Toplam™ ", %% =4 - 215! © 1220 ¢ o s[2187 e

Tablo 8: Birim Tarafindan Kullanilan ProgramlarfYazﬂlmlar.\ie Kullamim: Amaglari

ki

#7540 Program/Yazlim Adi § =57

IS |

sKullammeAmact: .50 57

Burs Bagvurular1 Sistemi

Universitemiz tarafindan verilen 6gle yemeg,l,
barinma bursu ve Kredi ve Yurtlar Kurumu
tarafindan verilen bursa bagvuru yapmak ve
basvurulan sonu¢landirmak amactyla
kullaniimaktadir.

| Kuliip ve Topluluk Sistemi

Universitemiz topluluk ve kuliiplerinin
etkinlik girislerinin yapilmasi, ¢esitli
duyurularin 6grencilere duyurulmasi,
tiniversite i¢i ve disi tiim etkinlik kayitlarimin
tutulmasi ve topluluk ~ kuliiplerin tiye
girigleri i¢cin kullanilmaktadir

| Sanal Pos

Ogle yemepi rezervasyonlar ve ddeme
1glemlerinin online olarak yapilmasinda
kullanilmaktadir.

Kismi Zamanh Ofrenci Programi

Tiim iiniversite birimlerinde gérev yapan
kismi zamanli 6grencilerin giris-gikis
islemleri, sigorta primleri ve maas Sdemeleri

i¢in kullanilmaktadir.

Bagkanhfimiz islemlerinde kullamlan Burs Basvuru Sistemi Bilgi Islem Daire

Bagkanh@ tarafindan gelistirilmis olup, Universitemizde verilen &gle yemegi ve barinma

o o e o —— -—
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yardimi bagvuru siirecinde ve sonu¢ agiklamalarinda kullamImaktadir, Oprenci talep ettigi
burs tiiriine sistem izerinden bagvuru yapar ve burs degerlendirmesi ilgili birimlerce
yapildiktan sonra, yine burs sonucunu bu sistem tizerinden $grenir. Bu sistem burs isleyisinin

tek merkezden yapilmasin saglamaktadir.

Bagkanhgmiz islemlerinde kullamilan bir diger islem ise Kuliip ve Topluluk
Sistemi’dir. Bilgi Islem Daire Bagkanlhnca gelistirilen sistem, Universitemizde faaliyet
gdsteren topluluk ve kuliiplerin faaliyetleri takip etmek, iiye sayilarin: sisteme isleyebilmek,
topluluk ve kuliipler arasi haberlesmeyi saglamak ve ihtiyag duyulan istatistikleri elde

edebilmek amaciyla olusturulmustur

Universitemizde 6gle yemegi hizmetinden faydalanmak isteyen personel ve
dgrencinin online olarak hem rezervasyon hem de édeme isglemlerini yapmalarimi saglamak
amaciyla 2021 yilinda olusturulmug ve kullammina gegilmistir. Sanal pos uygulamas: isleyisi

hizlandirmis ve rezervasyon islemlerini kolaylagtirmistir.

Bagkanh@imizin  6nemli sorumluluklarindan birisi de kismi zamanli &grenci
islemleridir. Ogrencilerin ise giris-cikis islemleri, sigorta primleri, puantaj ve maas 6demeleri
2022 yih sonu itibari ile bu sistem iizerinden yapiimaya baslanmustir. Bilgi Islem Daire
Bagkanli3: tarafindan olusturulan program is akigini hizlandirnus ve sistemde tiim islemlerin

kayitlt kalmasi nedeniyle gecmise dair bilgilere ulasiimasini kolaylagtirmigts.

1.3.6. insan Kaynaklar
Tablo 8: Personel Sayilan

Akademik
Personel
Genel Idari 14
Hizmetler
Saglik Hizmetleri
Teknik Hizmetler
Yardimci
Hizmetler
Stirekli Isci
Sozlesmeli 1
Personel
Poplam~  ~ |33 % "o M| o7 T - 0 k2 35 7L

M CO | N

=)
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Tablo 9: Personelin Yillar Itibaniyla Unvanlara Gére Dagilinm

% Kadr§:Unvam

Daire Baskaiﬁ

Sube Miidiirii

Sef

Bilgisayar Isletmeni

Gida Miihendisi

Tekniker

Teknisyen

Psikolog

ond LR IR0 16 ] AVCY PR § NG Y gy

Memur

3

Sofor

Hizmetli

Siirekli Isci

NI [

Stzlesmeli Personﬁel__

i

Toplam... . %=

E e i S
Loy ] 33 [

Sl =

Yukandaki tabloda son ii¢ yilda bagkanligimizda gdrev yapan personellerin

unvanlarna gére dagihm yer almaktadir, Tablodan da anlagilacag iizere unvan dagihimnda

son ii¢ yilda ciddi bir degisiklik yasanmammstir.

Tablo 10: Personelin Yag Gruplan itibariyla Dagihnu

Sayis1

“Oran. (%)

1‘.5;15 | 3

19,0977 15,15

Tablo 12: Personelin Cinsiyete Gore Dagilimu

n e R ol Orand{(%)* |
Akademik 5,71 2
Personel

Genel Idari 4 11,42 10 28,57 14
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Hizmetler

Saglik Hizmetleri | - 2 5,71 2
Teknik Hizmetler | 1 2,85 7 20,00 8
Yardimeci - 2 5,71 2
Hizmetler

Sitrekli Isci 1 2,85 5 14,28 6
Sézlesmeli 1 2,85 - 1
Personel

Toplam 7 20,00 28 80,00 35

Tablo 13: Personelin Egitim Durumuna Gére Dagitim

i e R,

Kisi
Sayis

Orin (T[T 0505

Yazisma Kurallar Egitimi
Ogrenci Isleri Otomasyonu 02.11.2023 | Online Ortam | 2 Saat 28
Protokol ve Grgii Kurallart | 09.10.2023 | Online Ortam 2 Saat 28
I Saghg1 ve Giivenlii 23.11.2023 | Online Ortam | 2 S22t 28
Bilgilendirme Egitimi _ .
Enerji Verimliligi 06.12.2023 | Online Ortam | 2 Saat 28
5510 Sayil: SGK Kanunu, ' 2 Saat 28
Sigorta Bildirimleri, 20.06.2023 | Online Ortam
Uygulama T oa
Sifir Atik 04.10.2023 | Onlin€ Ortam | 2 Saat 28
‘Kalite Egitimi Online Ortam | 2 Saat 28
Doner Sermaye Mali 2 Saat 28
{ Yonetim Sistemi (DMIS) 16.11.2023" | Okiline Oktary * |-~ = -
| Programu _ N T ST -
Déner Sermaye Islemleri 2 Saat 28
(Protokoller, Gelir Getirici 16.11.2023 | Online Ortam
Faaliyetler) - :
Ofke ve Stres Kontrolii 18.10.2023 | Online Ortam | 2 Saat 28
Dogal Afet ve Salgmiarda 2 Saat 28
Kriz Yonetimi ve Psikolojik | 10.10.2023 Online Ortam
Destek
Arstv Dokiimantasyon 09.11.2023 | Online Ortam 2 Saat 28
Mevzuati
Strateji 5 saat 1
EBYS ve Resmi Gelistirme
27-28.12. .
Yazismalarda Uygulanacak 2023 Daire
Usul ve Esaslar Bagkanlipx
Toplant: Salonu ]
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Afyon 2 saat 6
Yiiksekte Caligma Egitimi 01.11.2023 [ Kocatepe
Universitesi
QT . ‘o Afyon 2 saat 1
I5 Saglig ve Giivenligi 16.02.2023 | Kocatepe
Egitimi Tni .
niversitest
Kiitiiphane ve | 3 saat 4
. Dokiimantasyon
g?’.%}ﬂa.mah Ik Yardim 13.12.2023 | Daire
gt Bagkanligi
Toplant1 Salonu
s s 30.10- 5 giin 1
Sayigtay Egitimi 03.11.2023 Bursa

Tablo 15: Degisim Prograrm Kapsamnda Yurt Digina Giden Personel Bilgileri

T P AT r T

}

Degigim programlarma (Erasmus, Mevlana vb.) giden birim personeli

bulunmadigindan veri girisi yapilamamstir.

Tablo 16: Degisim Program: Kapsaminda Giden-Gelen Persoriel Sayilar .

Bty

[Gelon/Giden TaamParsomel * % CA,2021 %
Giden Personel
Gelen (Ziyaret Eden) Personel

Degisim programlarina (Erasmus, Mevlana vb.) yillar itibariyle katilin birim personeli
ve de@isim programm kapsaminda biriminizi ziyaret eden pef’sonel bulunmadifin veri girisi

yapilamamigtir.

Tablo 17: Personel Memnuniyet Diizeyi

il BRI o B iy e BT [Py
e e A2 ] ey ST
AT LB T AN AV AL B R e D

T 6561 }

3T gt A
v E <2,

L

Tabloda son iig yilda ki personel memnuniyet diizeyine iligkin veriler paylagilmustir.

Sonuglar degerlendirildiinde memnuniyet diizeyinin arttif gézlemlenmistir.
1.3.7. Sunulan Hizmetler

-Beslenme ve Barmima Hizmetleri Sube Miidiirliigit 2023 Faaliyetleri

2023 yilinda il merkezinde ve ilgelerde bulunan yemekhanelerimizde yemek hizmeti
verilmeye devam etmigtir. Hem hijyen ve temizlik hem de yemek kalitesinin korunmasi ve

daha iyi olmasi i¢in tiim tedbirler ve ¢aligmalar titizlikle yiiriitiilmektedir, 2023 yilinda tiim

[ — e SN — - - - - LRSS — — —
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yemekhanelerimizde &frenci ve personelimize toplam 238.072 6giin yemek hizmeti
verilmistir.
2023 yilinda tiniversitemiz dgle yemegi bursundan faydalan 6grenci sayisi toplam 2023

olarak belirlenmis ve dgrenciler burs hizmetinden yararlanmaya baglamuglardir,

Mediko Sosyal Birimimiz tarafindan 2023 yilinda akademik birimlerce diizenlenen
oryantasyon egitimlerine destek verilmis-ve Universitemize yeni kayit yaptran 6grencilerin

uyum sitre¢lerini sorunsuz olarak gegirmeleri amaglanmigtir.

Mediko Sosyal Birimi tarafindan 91 &grenci/personele psikolojik damigmanhk ve
rehberlik hizmeti verilmistir. Aynca Afyonkarahisar Valiligi Bagimlilikla Miicadele Kurulu
kararlart gereii iiniversitemizde tiitiin, alkol, madde ve teknolojik bagimlilik alaninda 17 adet
bagimlilk  konferansi  gergeklestirilmistir.  Bagimhiliklarla miicadele  kapsaminda

gerceklestirilen tiim faaliyetler Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligina iletilmigtir.

Ayrica Mediko Sosyal Birimi tarafindan 220 &grenci/personele saglikli beslenme ve
diyet hizmeti verilmistir. Universitemizde verilen 6gle yemegi meniileri de diyetisyenimiz

tarafindan kcal hesaplamalar: yapilarak olugturulmaktadir.

Kismi zamanh 6grenci islemlerine 2023 yilmda da yonerge gercevesinde yapilmaya

devam edilmistir. 2023 yilinda kismi zamanl 6grenci kontenjam 145 olarak belirlenmistir.

2023 yilinda Uniyurt barmma bursu ilanina ¢ikilmis ve 2023-2024 egitim dgretim yilinda

iiniversitemizi yeni kazanan 25 §grenciye barinma bursu verilmigtir.

Ayniyat Birimi tarafindan, 2023 yilinda depolarnn sayimi yapilmustir. Tiim birimlere
malzeme ciktilar1 ve girdileri yapilmustir. Kullanim 6mrilinti tamamlayan malzemeler hurda
raporu alinarak hurdaya ayrilmistir. Yemekhane ve kantin ihalesine 6n hazirhk olarak tiim
malzemelerin sayimi yapilmastir. Yemekhane, kantin, Kongre Merkezinde ve. Yari Olimpik
Kapali Yiizme Havuzunda bulunan yangmn tiiplerinin kontrolleri saglanmistir. 2023 yil1 taginir
mal kayitlar ile ilgili yilsonu islemleri yapilmig ve girdi=82 ¢ikti=84’diir. 2023 yilinda da
Rektorlitk  birimlerinin - ve fakiilte, yilksekokul, enstitli, meslek yiiksekokul ve

topluluk/kuliiplerin malzeme talep ve ihtiyaclar degerlendirilerek kargilanmgtir.

-idari Hizmetler Sube Mitdiirliigii 2023 Y1l Faaliyetleri

Baskanhi@iniz Idari Hizmetler Sube Mitdiirliigii olarak 2023 Mali yilinda Universitemiz
ile birimimizin ihtiyaglar1 ve ddenekler ¢ercevesinde harcamalar yapilmistir. Bu dogrultuda

dogrudan temin kapsaminda birimimizin ihtiyaglart gerefince mal ve hizmet alimlarn
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gergeklestirilmigtir. Yine mali yil igerisinde akademik ve idari personelin 6§le yemegi ihtiyaci
gergevesinde 4734 sayil Kamu hale Kanunu hitkiimlerine gore yemek hizmeti alim ihalesine

¢ikilmug olup, hizmetin devami saglanmistir. -

2023 yilinda Universitemiz Yari Olimpik Kapali Yiizme Havuzu ile 7 adet ilcenin

igletim hakk: devretmek suretiyle kiraya verilmesi ihalesi gergeklestirilmistir.

Universitemizi temsilen yarisma, téren, program vb. katilan &grencilerin yolluk-

yevmiye ve konaklama giderleri karsilanmustur.

2023 Mali yilinda finiversitemiz ve bagkanh@mmizin ihtiyaclan ile belirlenen hizmet

plamna gore alim ve faaliyetler gergeklestirilmistir.

2023 yilinda 600 kisi Universitemiz Yan Olimpik Kapali Yiizme Havuzundan

faydalanmustir.

-Kiiltiir Hizmetleri Sube Miidiirliigi: 2023 Yilt Faaliyetleri

2023 yih maalesef hem iilkemiz hem {iniversitemiz icin gok giizel baslamadi.
Kahramanmarag merkezili 6 Subat depremi tilkemizde yaganan en bityiik afetlerden biri
olarak tarihe gegti. Pek ¢ok insammizin hayatini kaybettigi depremde bir cok 6grencimizde
vefat etti. Yasanan bu felaket nedeniyle egitim-5gretimin uzaktan egitim sistemi lizerinden

devam etmesi karar1 alind1.

Kiilitir Hizmetleri Sube Miidiirliigii olarak &grencilerin uzaktan egitim sistemi ile
egitimlerine devam etmeleri sosyal, kiltiirel ve sportif faaliyetlerin gerceklestirilmesini
etkilemigtir. Yapilan degerlendirmeler sonucu faaliyet sayilarinda onceki yila gére diisiis

oldugu goriilmiistiir.

2023 yilinda mezuniyet torenleri 22 Mayis — 10 Haziran 2023 tarihleri arasinda
Atatiirk Kongre Merkezinde gerceklestirilmistir. ‘Térenlerin isleyisi salon tahsisi, ses ve 151k
sistemleri, ddiiller gibi pek ¢ok alanda Kiltir Hizmetleri Sube Mudiirligii gbrev almstr.
ligede bulunan akademik birimler kendi yerleskelerinde mezuniyet térenlerini

gergeklestirmislerdir.

2023 yilinda deprem felaketinin yaganmasi ve uzaktan egitime gecilmesi nedeniyle

AKUFEST faaliyetleri gergeklestirilmemistir.

2023-2024  egitim Ogretim  yilinda  tniversitemize yeni kayit yaptiran

dgrencilerimizin topluluk, kuliip ve teknoloji takimlarimiz: daha yakindan tammalar, faaliyet
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alanlarim anlamalar ve ilgi alanlarina goére topluluk/kuliip veya takimlara dahil olmalar1 adina
11 Ekim 2023 tarihinde “Kuliip ve Topluluklarimiz Ogrencilerimizle Buluguyor” faaliyeti
gerceklegtirilmistir.

Universitemiz birimleri arasinda, her diizeyde sporu ¢ok yonlil olarak tanitmak,
sevdirmek, Ofrencileri spor yapmaya yonlendirmek igin gerekli ¢ahsmalari yapmak,
Fakiilte/Yiiksekokul/Meslek  Yiiksekokullari  6grencileri arasmda her tiirli  spor

organizasyonlarini diizenleyerek $grenciler arasinda koordinasyonu saglamak amaclanmugtir.

Bu amagla Universitemiz Bilim, Kiiltiir; Sanat ve Spor Senligi kapsaminda her yil
akademik birimler arasinda g¢esitli dallarda (erkek-bayan takimlari)) miisabakalar
diizenlenmektedir. Voleybol, basketbol, futbol, masa tenisi, kort teniz, atletizn, badminton ve
satrang branslarinda miisabakalar yapilmaktadir. 06 Subat 2023 tarihinde meydana gelen
deprem nedeniyle, egitim-gretimin Uzaktan Ogrefim Ogrenme Yénetim Sistemi(UOYS)
tizerinden yiiriitiilmesine karar verildiginden bu dénemde spor faaliyetleri iptal edilmigtir.

Miisabakalara iliskin program, fikstiir ve sonuglar web sayfamiz tizerinden duyurulmaktadir.

Universitemiz, Tiirkiye Universite Spor Federasyonunun diizenlemis oldugn
miisabakalara futbol, basketbol, karate, korumali futbol, boks, flag futbol, oryaniring,
geleneksel tiirk okguluk ve salon ok¢uluk branslarinda katilim saglanmigtir. Miisabakalarda
futbol, boks ve geleneksel tiirk okguluk branslarinda derece elde edilmigtir.

TUSF faaliyet programinda yer alan Universitelerarast Korumali Futbol Stiper Lig
Miisabakast 07 Mayis 2023 tarihinde, Universitelerarasi Bayan Futbol Siiper Lig
Miisabakalarr 30, Mayis-03 Haziran 2023 tarihleri arasinda ve Universitelerarasi Futbol
Bolgesel Lig Miisabakalar1 04-08 Aralik 2023 tarihleri arasinda Universitemiz ev sahipliginde
Afyonkarahisar’da yapiimigtir. :

Tablo 18: Spor Tesislerinde Gergeklestirilen Faaliyetler

-Giizel Sanatlar Voleybol ve Basketbol | Agtk | - Ogrenci
Fakiiltesi - Sahas1 +Personel
Teknoloji Fakiiltesi —Devlet
Konservatuvan
IIBF Voleybol ve Basketbol | Agik | - Ogrenci
Sahasi +Personel+ Halka
Agik
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Spor Bilimleri Fakiiltesi Kapalt Spor Salonu Kapal | 6 Ogrenci
1 -+Personel+ Halka
Agik
Spor Bilimleri Fakiiltesi Antrenman Salonu Kapal | 6 Ogrenci
1 +Personel+ Halka
Acik
Spor Bilimleri Fakiiltesi Hah Saha Kapal | - Ogrenci
1 +Personel
Spor Bilimleri Fakiiltesi Tenis Kortu Kapal |1 Ogrenci
1 +Personel
Spor Bilimleri Fakiiltesi Stadyum Agik |- Ogrenci
+Personel+ Halka
Acik
Spor Bilimleri Fakiiltesi Sunu Cim Futbol Agk |10 Ogrenci
Sahasi
Spor Bilimleri Fakiiltesi Tenis Kortu (2 adet) Agik |1 Ogrenci
+Personel+ Halka
Acik
Spor Bilimleri Fakiiltesi Basketbol Sahast Acik |- Ogrenci
‘ +Personel+ Halka
Acik
Spor Bilimleri Fakiiltesi Plaj Voleyboi Sahast Aélk 1 Ogrenci
' +Personel+ Halka
Acik
Spor Bilimleri Fakiiltesi Plaj Futbol Sahasi Acik |2 1 Ogrenci
.. +Personel+ Halka
Agik
. | Spor Bilimleri Fakiiliesi RC Pist (AsfaluToprak) | Agk | 4 Ogrenci
T h SR +Personel+ Halka
Agik
Veteriner Fakiiltesi Basketbol Sahas: Agk |- Ogrenci +
' Personel
Afyon Myo Basketbol Sahas1 " Acik 12 0 greﬁéi+Per30nel
Bayat Myo Voleybol Sahasi Acik |- Ogrenci-t
Personel+ Halka
Agik
Bolvadin Myo Kirkgoz Kapal: Spor Kapal | 62 Ogrenci
Salonu 1
Bolvadin Uyg. Bil. Acik Spor Sahasi Aclk |1 Ogrenci-+
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Fakiiltesi Personel
Cay Myo Voleybol ve Basketbol | Agik | - Ogrenci+
Sahas: Personel
Dazkinn Myo Ogrenci Dinlenme Kapal | - Ogrenci+
Salonu 1 Personel
Dinar Myo Spor Sahasi Acgik |- Ogrenci+
Personel
Emirdag Myo Prof. Dr. Nijad BILGE | Kapal | 50 Ogrenci+
Genglik ve Spor 1 Personel+ Halka
Merkezi Acik
Iscehisar Myo Voleybol ve Basketbol | A¢ik | - Ogrenci +
Sahasi Personel
Sultandag: MYO Basketbol Sahas: Acik |- Ogrenci +
Personel
Sandikl Uyg. Bil. Voleybol ve Basketbol | A¢ik | - Ogrenci
Yiiksekokulu Sahasi
Tablo 19:  Ogrencilerin/Takimlarin  Turnuvalarda/Sanatsal-Kiiltiirel ~ Yarigmalarda

Kazandiklan: Odiiller/Dereceler

“uFhdvani

Abuzer TUSF Boks
TOPALOGLU Miisabakalari Ulusal Altin Madalya
Geleneksel Tiirk Unilig Geleneksel I
Okguluk Tiirk Okguluk Ulusal ﬁ"“d“’lG“m“s’ Bronz
Miisabakalar: Miisabakalar adatya
Bayan Futbol .

Unilig Kadinlar : .
Takinm Futbol Turnuvas: | Ulusial .o | AlEln Madalya
Bayan Futbol A i
Takimu U'mhg Kadin Futbol Ulusal Bronz Madalya

Final Programi
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Tablo 20: Halka Acik Sosyal Faaliyetler

Kiiltir  ve Daire Baé!&anh}gﬂl‘ faaliyet gﬁsteren
topluluk/kuliipler ve dis paydaslar tarafindan toplam 205 halka agik faaliyet
gerceklestirilmigtir. :

Tablo 21: Cevre Duyarlilig: Kapsaminda Dig Paydaglarla Yapilan Etkinlikler

Agaclandirma | Halk, 6grenct
¢aligmalar )
Tema vakfi Ogrenci 10.12.2023 60
calismalarmt
tanitmak,
Ogrencilerin
eglenceli vakit
gecirmelerini
saplamak
Tema vakfi Ogrenci 20.12.2023 75
calismalaring
tanitmak,
Ogrencilerin
eglenceli vakit
gecirmelerini
salamak
Cevre temizligi | Ogrenci 11.11.2023 45
bilincini
8frenciler arasi
yaymak

Su verimliligi | Ogrenci 15.11.2023 42
konusunda
ogrencileri
bilinglendirmek

Fidan dikimi 11.1

Tema tamtimu, yiiz
boyama faaliyeti

Tema tamitimi, oyun
etkinligi

Cevre temizligi

Su verimliligi
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Tablo 22:Mezunlara Yénelik Diizenlenen Etkinlikler

FaaliyctinT aripied

Klmya Muhendlslerl Ig:ln 12 12.2023 32

Kariyer Yolculugu

Hukuk Fakiiltesi Mezuniyet  |09.11.2023 70

Sonrasi Kariyer

Hukuk Mesleklerine Giris 25.10.2023 110

Stnavi ve Hakimlik Saveihik

Simavlari

Toplu Mezuniyet 22 Mayis-10 Haziran 2023 6494 (mezun olan 6grenci
sayisi)

Gtizel Sanatlar Fakiiltesi Mayis 2023 | 400

Mezunlar Sergisi

Tablo 23:Kariyer Sahibi Mezunlarm Katilimiyla Gergeklestirilen Etkinlikier

Taaliyctin:Ady

Tabloya iligkin faaliyet olmadigindan veri girisi yaptlamamstir,

Tablo 24: Miize, Koleksiyon ve Sergilere Universite Digindan Gelen Ziyaretgi Sayilar

Tabloya iliskin veri olmadig igin doldurulamamigtir.

Tablo 26: Diger Uygulama ve Hizmet Faaliyetleri Sayilari

Semmer 80 32

Sergi 9 3 2
Egitim Programu 13 31 25
Panel 26 11 12
Konferans 85 65 70
Konser/ Dinleti 32 9 3
Kurs i4

Film/Belgesel Gosterimi |6 16 20
Séylesi 29 33 13
Atslye Calismast 1
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Tiyatro 2 5

Sempozyum/ Kongre 54

Toplanti 41 19 11
Festival 6

Téren/ Onemli Giin Program |18 2 2
Calistay 20 1 4
Proje Calismalar 17

Gezi/Teknik Gezt 31 30 40
Bildiri 3

Toplumsal Katk: Faaliyetleri 27 5
Diger

SRS oplan

Tablo 25:Universiteyi Tamtic1 Ziyaretier

= Ziyaret Edilen/Eden Kurtim /3. Z:yaretKonusu m

Universitemiz Topluluk ve kuliipleri tarafindan {iniversiteyi tamitic1 ziyaret programlar
kapsaminda 28 faaliyet gerceklestirilmigtir. . .

v . .
P

Tablo 26: Burs Hizmetlerinden Yararlanan Ogrenci Sayilart

s Burs- Adr g n il 388
Yemek Bursu 230
Uniyurt Barinma 51
Bursu

Tablo 27: Kismi Zamanl Ogrenci Caligtirma Programi Kapsanunda Cahsan Ogrenci Bilgileri

=

G GalshEIATE Bitin s 3 - 2021, 620237 5

| Afyon Meslek .. 6 0

Yiiksekokulu ]

Basin Yayin Ve Halkla 2 13 2

TNiskiler Miiditrliigii - '

Bilgi islem Daire 6 ' 6 4

Bagkanh i

Bilimsel Aragtirma 4 12 2

Projeleri Koordinatorligii

Bolvadin Meslek 2 2 0

Yiiksekokulu

Bolvadin Uygulamal 1 1 1

Bilimler Fakiiltesi

Deney Hayvanlari 1 1 1

Aragtrma Ve Uygulama

Merkezi

— - - [— P — - ——— PR — ]
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Devlet Konservatuvart

h

~)

Déner Sermaye Isletme
Miidiirligii

o |

Egitim Fakiiltesi

Emirdag Meslek
Yitksekokulu

b |

Enformatik Béliim
Bagkanlig:

Fen Bilimleri Enstitiisii

Fen-Edebiyat Fakiiltesi

Geng Ofis

Genel Sekreterlik

Gida Kontrol Arastirma
Ve Uygulama Merkezi

Q| =N

Girisimeilik Ve Kariyer
Geligtirme Ve
Uyg.Vears.M

Giines Ve Riizgar Enerjisi
Uyg. Ve Ars.Mer.

Giizel Sanatlar Fakiiltesi

Hukuk Fakiiltesi

Hukuk Miisavirligi

Idari Mali Isler Daire
Bagkanlig1

Iktisadi Ve Idari Bilimler
Fakiiltesi

Islami Ilimler Fakiiltesi

Jeotermal Ve Maden
Kaynaklan Uygulama Ve
Ars.Mer.

Kiitiiphane Ve
Dokiimantasyon Daire
Bagkanhn

46

46

32

Miihendislik Fakiiltesi

N

—

| Ogrenci Isleri Daire

Bagkanlif

RSN

Personel Daire Baskanlig1

<

Radyo-Televizyon
Uygulama Ve Aragtirma
Merkezi

<

Saghk Bilimleri Enstitiisit

Saglik Kiiltiir Spor Daire
Bagkanh

21

Sandikli Meslek
Yiiksekokulu

Sandikl: Uygulamali
Bilimler Yiiksekokulu

Sosyal Bilimler Enstitiisii

Spor Bilimleri Fakiiltesi

Strateji Gelistirme Daire

Ln[— it
(0]

Baskanlif1
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Siirekli Egitim Uygulama | 2 2 ¢
Ve Arastirma Merkezi
Teknoloji Fakiiltesi 3 0
Teknoloji Transfer Ofisi | 0 1 0
Koordinatorliigii
Teknoloji Uygulama 0 0 1
Aragtirma Merkezi
Turizm Fakiiltesi 22 20 20
Tiirkge Ogretimi 5 5 3
| Uygulama Ve Arastirma
Merkezi
Uluslararast Iligkiler 2 2 0
Uygulama Ve Arastirma
Mer.
Uzaktan Egitim Meslek 2 1 0
Yiiksekokuju
Uzaktan Egitim Uyg. Ars. | 2 0 - 0
Mrk.
Veteriner Fakiiltest 8 8 ‘ 4
Veteriner Saghk 14 14 14
Uygulama Ve Arastirma
Merkezi
Yaban Hayati Kurtarma | 3 3 4
Rehabilitasyon Egitim
| Uygulama Ve Arastirma
Merkezi
Yabanci Diller 2 1 0
Yiiksekokulu
Yap Igleri Teknik Daire | 3 3 0
N :"‘

Kismi zamanli &grenci sayisi, biitge imkanlar1 dahilinde glincellenerek, Aralik 2021

tarihinde toplam 254, Aralik 2022 yilinda 238 ve Aralik 2023 yilinda 145 olmustur.

Tablo 28: Ogrenci Kulitp ve Topluluklannm Yiirittiigii Faaliyet Bilgileri

L o s ERy 3 B
rE 3, Ty LIRS

Akademik Diisiince Btk 93 Medé:iijefdeéérlém gergevesinde 5 3 4
Medeniyet Toplulugn i farkindahk olusturmak.
Akil Geng Birlik Toplumda milli birlik ve beka

N 18 suurunun olusturulmasi farkindahk | - 1 2
Toplulugu

saglamak

Universitemizde Erasmus degisim
programlarm tamtmak, degigim
Akii Erasmus Toplulugu - 18 programlar ile ilgili gelen 6grenci | 2 1 4
ve personellere tiniversitemizi ve
selirimizi tanitmak.

Atatiirketi Diisiince Toplulugu | 47 Ogrencilerin Atatiirk ve - 1 1

-t e ——— — e - -— — — - -
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Cumhuriyet hakkinda bilgi
birikimlerini gelistirmek, Atatiirk
ilke ve devrimlerine bagh birer
geng olarak yetigmesine katkida
bulunmak.

Akii Camii Genglik Toplulugu

12

Caminin birlestirici yoniinii
Ogrencilere tanitmak. Cami
kavraminin yeterince yer
edinemedigi iiniversite genglerine
caminin énemini anlatmak.

Akii Diplomasi Toplulugu

35

Ogrencilerin ders diginda bilgi,
gorgli, deneyimini arttirict nitelikte
sosyal faaliyetler diizenleyip
6rencilerin diplomasi alaninda
bilgi birikimini artirmak

Akii Girisimcilik Ve Kariyer
Toplulugu

1286

Girisimei olabilme ve bunu basar:
ile siirdiirebilme alanlarinda
¢aligmalarda bulunmak.

Akut Ogrenci Toplutugu

64

Universitemiz dgrencilerine, 1
personeline ve Afyon halkina temel
afet bilincini kazandirmak.

Akii Motosiklet Toplulugu

126

Universitemizde aktif motosiklet
kullanicilari ile potanstyel
kullamerlanmn trafik kurallarina
uygun ve giivenli bir sekilde siiriis
yapmalarin saglamak tizere
bilinglendirmek, trafikte farkindalik
yaratmak. '

15

Bilisim Toplulugu

100

Biligim teknolojileri konusunda
bilgili bireyler yetistirilmesine
destek saglamak.

Bilgi Ve Degerler Toplulugu

3

Yapilacak akademi okumalari ile
tarih ve topluma dair bir kavrayig
kazandirmayi, Islam ve diisiince
gelenegini tamtmayi, ilmi
galismanin mahiyet ve gayesine
iligkin bir biling ve bakis agis1
kazandirmak.

Biyoteknoloji Toplulugu

48

Afyon Kocatepe Universitesi
Ogrencilerince gelistirilen
inovasyon projelerini desteklemek.
AKU sgrencilerince geligtirilen
projelerin teknofest / titbitak gibi
yarismalara katthmin: saglamak.

Cografya Toplulugu

230

Cografya bilimini {iniversite
ogrencilerine tanitmak.

Dageilik Ve Doga Koruma
Toplulugu

197

Dagcilik faaliyetleri ad: altinda
trekking, hiking, kaya tirmamsi
{bouldering ,uzun duvar tirmams,
ferrata vs.) alpin stil etkinlikler
gerceklestirmek, 6grencilere

14

—— —
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dagcilik faaliyetlerini tanitmak,
sevdirmek.

Edebiyat Toplulugu

688

Edebiyat alanindaki énemli eser ve
yazarlarmn tanitilmasi
amaclanmakta ve bu amag
dogrultusunda ¢esitli konferans,
sdylesi ve paneller diizenlenmesi
Ongoritlmektedir.

19

11

Engelsiz Kocatepe Toplulugu

15

Engellilerin iiniversite esnasinda
yasamis olduklar1 sikintilarin
¢Oziimiine yonelik faaliyetler de
bulunmak. Engelli 6grencilere
egitsel, sosyal ve kiiltiirel alanda
destek olmak. Engellilere kargt var
olan 6n yargilar yikmak, toplumsal
duyarliliklar: ve akademik nitelikli
bilinci arttirmak.

Etik Topluiugu

14

Etik ilkelerinin ve uygulamalarimin
aragtinlmasi, belirlenmesi,
incelenmési, degerlendirilmesi ve

 gelistirilmesini saglamak. Etik

kiiltiiriinii gelistirmek, yerlestirmek.

Fotograf Toplulugu

16

Ogrencilerin fotograf hakkindaki
bilgi ve becerilerini geligtirmek.

Geng Liderler Toplulugu

88

" Yonetenin ve yonetilenin giderek

degisip geligtigi diinyamizda
gelecekteki bu olast miimkiin
gelismelere ve degisikliklere
hazirlikli bireyler yetigtirmek ve
liderlik kelimesinin ve vasiflarmin
Onemini tiim geng bireylere
uygulamali ve gorsel bir sekilde
Ofretilmesi.

Geng Akademi Ogrenci
Toplulugu

Ogrencilerin 6grencilik déneminde
aldig derslerin yaninda
kongre,sempozyum, konferans ve
panel gibi bilimsel etkinlikler ile
sosyal faaliyetlere 1stirak etmelerini
saglamak,

Geng¢ Kizilay Toplulugu

71

Tiirk Kazilayr’nin yedi temel ilkesi
dogrultusunda faaliyetlerde
bulunmak

12

Geng Tema Toplulugn

25

Ulkemizde dogal varliklarin ve
cevre saglifinin korunmass,
erozyonla miicadelesi toprak ¢rtiisii
ve topragin korunmasi ve
agaclandirmanin dnemi hakkinda
kamuoyunu egitmek ve
bilinclendirmek.

3 12

10

Havacilik Ve Rce. Arag
Toplulugn

89

Bu alanda calisma yapmak isteyen
dgrencilere havacilik ve RC

8]
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araclarla ilgili egitim, tasarim,
montaj konularinda destek olmak.

Halk Oyunlar1 Ve Danslar
Toplulugu

12

Geleneksel halk oyunlar: ve
danslarn farkh gruplara ulagmasim
saglamak.

Iiim Ve Medeniyet Toplulugu

14

ilhamini medeniyetimizin
koklerinden alarak, "medeniyet"
bilinci ile yeniden var olmayi,
hayati, insani, kavramlari,
kurumlari tammlamay: ve ¢éztimler
liretmeyi amaglar.

IImi Ditsiince Ve Aktiviteler
Toplulugu

Universite 6grencilerine yonelik
sosyal kiiltiirel etkinlikler
diizenlemek, liseler ve iiniversite
arasindaki ba@ gelistirmek. Hem
lise hem de Universite
dgrencilerine ydnelik bilgilendirici
ve tanttict programlar diizenlemek.

Iyiligin Gelecegi Toplulugu

11

Ogrencilerde sosyal yardimlagma
ve dayamigma bilincinin olusmasini
saglamak.

Izci Toplulugu

45

Izci ve izci liderligi ile ilgili
faaliyetler gerceklestirmek.

Ivsa Afyon Toplulugu

18

Diinya ¢apinda-hayvanlarin yasam
standartlarim yiikseltmek icin aktif
olarak caligmak ve desteklemek,
geleneksel egitim ve 6fretimin
disinda 6nemli bdlgelerde egitim-
ogretim olanaklari saglamak.

Kalite Elgileri Toplulugu

Universitemizde kalite kiiltiiriiniin
i¢sellestirilmesi ve gelenek haline
getirilmesini saglamak. Kalite
yonetim siirecleri hakkinda

Karahisari Geng Yesilay
Toplulugu

490

Ogrencileri bilgilendirmek.
Universite gengligi ile beraber
zararl: tiim bagimliliklara kars
(tuttin,alkol, madde teknoloji}
farkindalik olugturmak; saglikls,
ahlakli, basaril bir nesit
yetismesine yardimer olmak.

Kocatepe Okguluk Toplulugu

2023 yili itibariyle kapanmigtir.

Kiitiiphane Toplulugu

41

Kiitiiphanelerin tanitilmast,
Afyonkarahisar ve difer illerde
bulunan Universite ve halk
kiitiiphaneleriyle koordineli bir
sekilde calisarak projeler tiretmek.

- _- e o — -
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Mehmet Akif Ersoy Diistince
Toplulugu

12

Sosyal, kiiltiirel ve sportif
faaliyetlerle iiniversite
6grencilerinin moral ve kigilik
geligmesini desteklemek, toplum
bilincinin olusmasint saglamak,
Mehmet Akif Ersoy’u 6grencilere
daha yakindan tamtmak.

Molekiiler Biyoloji Ve Genetik
Toplulugn

125

Afyon Kocatepe Universitesi
ogrencilerine, bilimsel tartismalar
yapabilecekleri ve bilimsel
projelerini gergeklestirebilecekleri
bir ortam saplamak,

Miinazara Toplulugu

18

Ulkemizin geleceginde s6z sahibi
olacak genglerimizi simdiden o
giinlere hazirlamak, gahsmalarim
hukuka uygun sekilde
yaptlmalarmin yollarim géstermek
ve onlara tecriibe kazandirmak,

11

Ombudsmanlik Ogrenci
Toplulugu

64

Kamu Denet¢iligi Kurumu’® nun
(ombudusmanlk) tiniversite
biinyesinde tamittmin1 ve ¢alisma
alantni gesitli faaliyetler aracihiiyla
bilgilendirilmesinin yapilmas.

Oryantring Toplulugu,

108

Oryantring sporunu iiniversite
dgrencilerine tanitmak ve bu sporu
sevdirmek.

Osmanlr Kiiltiir Ve Medeniyeti
Toplulugu

12

600 y1l cihana adaletle hilkkmetmis,
pek ¢ok milletleri tek bir gatt
altinda toplamis olan Osmanli)
Kiiltiir ve Medeniyeti 1s181nda
liniversite gencliginin tarihi,
kiiltiirel, milli ve manevi
degerlerine, ilmi ve sosyal
alanlarda gelisimine katkida
bulunmak.

Otiiken Fikir Ve Arastirma
Toplulugu

16

Tiirk-Islam Medeniyetini tanitmak.
Gegmisten giinlimiize kadar
degerlerini kaybetmeyerek gelen
Tiirk adet, gelenek ve géreneklerini
canh tutmak

Satrang Toplulugu

177

Satranci tanitmak ve safrang
konusunda egitim verip turnuvalar
diizenlemek,

Sinema Toplulugu

46

Sinema alaninda dgrencileri
bilgilendirmek, film
degerlendirmeleri ve film
gosterimleri gergeklestirmek.

12 8

Sosyal Birlik Ve Fikir
Toplulugn

13

Ogrencilerin ders diginda bilgi,
gorgit, deneyimini artiric1 nitelikte
sosyal, kiiltiirel faaliyetler
ytirittmesini saplamak. Ogrencilerin
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kisisel gelisimlerini desteklemek
adma uzman kisileri grencilerle
bulusturacak organizasyonlart
diizenlemek.

Sehir Ve Iklim Toplulugu

111

Dogal ve kiiresel 1sinma kaynakl:
iklim degisikligi konusunda toplum
genelinde farkindalik olugturmak.
Ozellikle sehirlerde daha az karbon
salimm stratejileri 6nermek. Iklim
degisikligine uyum calismalarinda
Taaliyet gistermek.

Tagit Teknolojileri Toplulugu

Otomotiv Mithendisligi
Ogrencilerinin ve tasit
teknolojilerine ilgi duyan diger
mithendislik &grencilerinin ortak
faaliyetlerde bulunmast, teknik
atélye caligmalan ile mesleki
becerilerin kazandiriimasi, teknik
gezi, seminer ve toplantllar ile ta$1t
teknolojileri alamndaki bilgi
birikiminin arttiriimast.

Tiirkge Toplulugu

Tiirkge’nin dogru kullamlmas:
konusunda Ofrencileri
bilgilendirmek, eski Tiirkge
kaynakiarin incélemek ve Tiirkce
alaninda ¢aligmalar yapmak,

Tiirk Miizigi Toplulugu

Tiirk Miizigi'nin geleneksel form
yapisina uygun tiirlerini (Ttirk Halk
Miizigi, Tiirk Sanat Miizigi, Tiirk
Saz Miizigi, Tiirk Tasavvuf Miizigi,
Tiirkge Sozlii Pop Miizigi ¥b.)
yasétrnak, gelecek nesillere
sevdirmek ve yayginlasmasina
yardimet olmak.

1 Tivatro Toplulugu

16

. Ogrencﬂerm Tiyatro sanatina olan _

baghliklarm arttlrmak aktif
§ekllde -gorev almalanim saglamak,
t1yatr0 egmrnlen ve tiyatro oyunlar -
sergilemek.

Uluslararas: Ogrenci
Toplulugu

16

Universitemizde okuyan
uluslararast dgrencilere ihtiyag
duyduklari alanlarda rehberlik
saglarmak. Universitemizde okuyan
uluslararast 6grencilerin
Universitemize ve sehrimize uyum
saflamalanin kolaylagtirmak icin
yardimer olmak.

Universiteli Akademik Kiiltiir
Toplulugn

18

Akademik yasamda kiiltiire
gereken 6nemi vermek, gengleri
kiiltiirel degerler konusunda
bilgilendirmek, gencler arasi takim
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ruhunu gelistirmek.

Yaban Hayat: Koruma Ve
Kurtarma Toplulugu

111

Yaban Hayat1 Kurtarma
Rehabilitasyon Egitim Uygulama
ve Arastirma Merkezi ve Hayvan
Hastanesine getirilen ve iilke
genelinde yardima mulitag yaban
hayvanlarinin ilk yardim, tedavi,
saglik, bakim ve beslenme
hizmetlerine yardim etmek ve
yaban hayatmn korunmasina
destek olmak.

Yapay Zeka Toplulugu

149

Yapay zeka alnindaki gelismelerin
yakindan takip etmek, alanda
yapilacak yeni projelerde ve is
birliklerinde gérev alacak ekipler
kurmak.

()

Yeniler Toplulugu

11

Yenilik pesinde kosan bireyleri bir
araya gelmelerini saglamak, ortak
yenilikei ve stirdtiriilebilir kiiltiir
bilinei olusturmak. Uyelerinin
akademik ve sosyal hayatta basanl
bireyler olmalar: konusunda destek
olmak.

Yonetim Ve Siyaset Toplulugn

18

Ogrencilerin ders disinda bilgi,
girgii, deneyimini arttinict nitelikte
sosyal, kiiltiirel faaliyetler
yiirtitmesini saglamak. 2. Basta
Yonetim ve Siyaset olmak {izere
yine bu alanlarla baglantilt olarak
Hukuk, U}uslararaSI Iliskiler,
Kentlesme ve Cevre Sorunlari,
Iktisat, Iletisim alanlarindaki uzman
kisileri. 6grencilerle bulusturacak

Aritmetiksel Arastirmalar
Kuliibii

64

Matematik bslimiine iliskin
caligmalar yapmak

(VS

Akii Okul Oncesi Egitimi
Kuliibii

64

Okul Oncesi Egitime iligkin
caligmalar yapmak.

Akii Psikolojik Dantgmanlik
Ve Rehberlik Kuliibii

18

Psikolojik Danigmanlik Ve
Rehberlik alaninda ¢aligmalar
yapmak.

Biyomedikal Miihendisligi
Kulitbii

35

Biyomedikal Miithendisligi alanmda
caligmalar yapmak

Bankacilik Ve Sigortacilik
Kuliibii

25

Bankacilik ve Sigortacilik alaninda
calismalar yapmak.

Bilgisayar Miithendisligi
Kuliibit

45

Bilgisayar Mithendisligi alaninda
calismalar yapmak.

Dis Ticaret Kuliibii

18

D1s Ticaret alaninda ¢alismalar
yapmak,

Elekirik Kuliibii

57

Elektrik Mithendisligi alaninda
¢aligmalar yapmak

Felsefe Kuliibit

96

Felsefe bolimiinde calismalar

(.
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yapmak.
i 1
Gastronomi Kuliibii 306 Gastronomi alaninda ¢aligmalar i 16 5
yapmak
Geng Lojistisyenler Kuliibii 71 Lojistik boliimiine iliskin - 2 4
¢aligmalar yapmak.
Geng Hukukgular Kuliibit 137 Hukuk alaminda galigmalar yapmak. | 1 12 6
Gada Mithendisligi Kuliibit 1g | Gida Mhendisligi alaninda - - ]2
calismalar yapmak
Giizel Sanatlar Kuliibii 37 Giizel Sanatlar alaminda gahigmalar | i 5
yapmak.
Harita Kuliibii Harita Miithendisligi alaminda ) 5 1
¢aligmalar yapmak.
Ingaat Miihendisligi Kuliibii 18 Insaat Mithendisligi alaninda 2 6 3
¢aligmalar yapmak
insaat Teknikerligi Kuliibit 287 Ingaat béliimii alaninda ¢alismalar i 9
yapmak.,
I¢ Mimarlik Ve Cevre Tasarimi I¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi
- 278 6 - 8
Kuliibii alaninda ¢ahgmalar yapmak.
Islami Arastirmalar Kulitbii 21 Ilahlyat' alaninda galigmalar - 1|7
yapmak.
Kimya Kuliibi 73 Kimya boliimii alaninda ¢abigmalar | ) 1
yapmak.
Kimya Mihendisligi Kulibs | 49 | ¥imya Mohendisligi alaninda - - |3
caligmalar yapmak.
Maliye Kulabit 180 Maliye alamnda ¢alismalar 1 3 1
yapmak.
Matematik Egitimi Kuliiba |22 | Matematik efitimi alaninda )
calismalar yapmak.
Mekatronik Mithendisligi Mekatronik Miihendisligi alaminda
- 18 1 3 2
Kuliibii calismalar yapmak.
Muhasebe Ve Finans Kuliibii 27 Muhasebe ve Finans alaninda - 2 3
g_:;almmalarda bulupmak.
Ozel Egitim Kultibii 73 Ozel egitim alaninda galismalarda 1 )
bulunmak.
Psikoloji Kuliibii 211 Psikoloji boliimii alaninda i 6 12
¢alismalarda bulunmak. L
T ; Sosyoloji boliimii alaninda
Sosyoloji Kuliibii 56 calismalarda bulunmak, 3 1 8
Sosyal Hizmet Kulitbii 1g | Sosyal hizmet alaninda 6 |2
¢alismalarda bulunmak.
Tarih Kuliibii 2% Tarih boliimit alaminda galigmalarda | s D
bulunmak.
Teknoloji Inovasyon Ve Teknoloji ve miihendislik alaninda 1 1
Mithendislik Kuliibi faaliyetlerde bulunmak. )
Universite 6grencilerinin sosyal
duyarliliginin arttirtlmasi, sosyal
projelerle dgrencilerin moral
Toplumsal Hizmet Kuliibii 24 kazanmas: ve kisilik gelisiminin - 6 1
desteklenmesi, 6grencilerin
yasadig: toplumun sorunlarina
¢ozlimler iireterek, katkida
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bulunmas.
Uluslar Aras: Ticaret Ve 95 Uluslar arasi ticaret ve finansman 1 4 3
Finansman Kuliibii alanminda ¢aligmatarda bulunmak.
Uluslar Aras: Rekabet Kuliibii | 18 E’Eﬁ:ﬁgﬁ: Eﬁigf;;ﬁmmda - 4 4
Uluslar Arast Mithendislik 23 Uluslar aras1 miihendislik alamnda 1 9 5
Kuliibii (Iece) ¢alismalarda bulunmak.
Veteriner Fakiiltesi 187 Ateilik alaninda ¢alismalarda ) 1 9
Ateilik Kuliibii bulunmak.
Veteriner hekimlik meslegi
Vetakit Ogrenci Kuliibii 185 gergevesinde ¢aligmalarda 3 6 -
bulunmak
“TOplamEis e +-8237 4 5% = 36572085

Tablo 29: Ogrencilerin Mesleki Gelisim 've Kariyerlerine Yénelik Diizenlenen Egitsel
Etkinlik Bilgileri

T Konuginacl - Egitmen:Ad .- Katilimer Sayrsicy

o
R

oo Tarh S e 2 IR e

Tablo, tiniversite 6grencilerinin mesleki gelisim' ve kariyerlerine y6nelik diizenlenen
egitsel etkinlikler dikkate almarak doldurulacaktir. Tablonun altinda agiklama ve

degerlendirmelere ver verilecektir.

Tablo 30: Diger Egitim Faaliyet Bilgileri

38092023 | Narko Gonglik [ Dotis Memua Yusf BALTA [ 77
02.10.2023 . | Narko-Genglik Polis Memuru Yusuf BALTA | 237
18.10.2023 | Narko-Genglik Polis Memuru Yusuf BALTA | 350
118.10.2023 | Narko-Genglik Polis Memuru Yusuf BALTA | 115
19.10.2023 | Davramgsal Bagimliliklar | L Sik0lojik Numan 70
i - Harputlugil
24.10.2023 | Narko-Genglik Polis Memuru Yusuf BALTA | 117
26.10.2023 | Narko-Genglik Polis Memuru Yusuf BALTA | 170
Internet Bagunlihg Sosyal Hizmet Uzmam n
31102023 1 ypn Aybike YIMAZ 93
31.10.2023 | Narko-Genglik Polis Memuru Yusuf BALTA | 93
13.11.2023 Genglik ve Ruh Saghg: Psikolog Seref SEZEN 150
,, Sosyal Medya Kullantm: ve Sosyal Hizmet Uzmam
B3IL1023 | b ik Nurullah BOYAR 150
Sosyal Medya Kullanimi ve | Sosyal Hizmet Uzmant
L1023 g mlilik Nurullah BOYAR 100
Sosyal Medya Kullanimi ve | Sosyal Hizmet Uzmant
16111023 1 ik Nurullah BOYAR 80
19.12.2023 | Narko-Gengclik Polis Memuru Yusuf BALTA | 80
20.12.2023 | Narko-Genglik Polis Memuru Yusuf BALTA | 55
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Polis Memuru Yusulf BALTA | 95
Polis Memuru Yusuf BALTA | 75

27.12.2023
28.12.2023

Narko-Genglik
Narko-Genglik

Tablo 31: ihalelere Iliskin Bilgiler

JLutar

"AKD 2023-2024 Ofgrenci ve
Personel Yemek Hizmeti
Al

Hizmet - Onay
(4734 KIK.)

25.04.2023

13.356.000,00
TL

Afyon Kocatepe Universitesi
Yan Olimpik Kapal: Yiizme
Havuzu Kompleksinin 3 (iig)
yil siire ile igletim hakki
devretmek suretiyle kiraya
verme isi.

Hizmet - Onay
(2886 S.K.)

15.06.2023

Ihale Iptal.

Afyon Kocatepe Universitesi
Yar1 Olimpik Kapal Yiizme
Havuzu Kompleksinin 3 (iig)
yil siire ile igletim hakk:
devretmek suretiyle kiraya
verme isi.

Hizmet - Onay
(2886 S.K.) .

Acik

05.07.2023

Ihale Iptal.

Afyon Kocatepe Universitesi
Bayat Meslek Yiiksekokulu
Kantini 3 (ii¢) vl stire ile
isletim hakk: devretmek
suretiyle kiraya verme isi.

Hizmet - Onay « °
(2886 S.K.),

“ ~

Acgik

26.09.2023

Thale Iptal.

Afyon Kocatepe Universitesi
Suhut Meslek Yiiksekoknlu
Kantini 3 (ii¢) yil siire ile
isletim hakki devretmek
suretiyle kiraya verme isi.

Hizmet - Onay
(2886 S.K.}

-

Y B

‘| Acik

26.09.2023

Thale Iptal.

- Afyon Kocatepe Universitesi

| Yart Olimpik Kapal: Yiizme
Havuzu Kompleksinin 3 (iig)

.yl stire ile igletim hakki

| devretmek suretiyle kiraya

verme isi.

Hizmet -'O-h'a)f =
(2886 S.K.). =~

P

Acik

e *1

26.09.2023

276.000,00
TL

Afyon Xocatepe Universitesi
Bolvadin Uygulamali Bilimler
Fakiiltesi Kantini 3 (ii¢) yil
siire ile isletim hakki
devretmek suretiyle kiraya
verme isi.

Hizmet - Onay
(2886 S.X.)

-

| Agik

06.12:2023

50.000,00 TL

Afyon Kocatepe Universitesi
Bayat Meslek Yiiksekokulu
Kantini 3 (tig) yil siire ile
isletim hakk: devretmek
suretiyle kiraya verme isi.

Hizmet - Onay
(2886 S.K.)

Acik

06.12.2023

6.000,00 TL

Afyon Kocatepe Universitesi
(Cay Meslek Yiiksekokulu

Hizmet - Onay
(2886 S.K.)

Acik

06.12.2023

45.000,00 TL
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Kantini 3 (ii¢) yil siire ile
isletim hakki devretmek
suretiyle kiraya verme isi.

Afyon Kocatepe Universitesi
Dinar Meslek Yiiksekokulu
Kantini 3 (ii¢) yil stire ile
isletim hakk: devretmek
suretiyle kiraya verme isi.

Hizmet - Onay
(2886 S.K.)

Acik

06.12.2023

Ihale Iptal.

Afyon Kocatepe Universitesi
Emirdag Meslek Yiiksekokulu
Kantini 3 (ii¢) yil siire ile
igletim hakk: devretmek
suretiyle kiraya verme isi.

Hizmet - Onay
(2886 S.K.)

Acik

16.12.2023

15.000,00 TL

Afyon Kocatepe Universitesi
Sandikli Meslek Yiiksekokulu
Kantini 3 (ii¢) yil siire ile
igletim hakki devretmek
suretiyle kiraya verme isi.

Hizmet - Onay
(2886 S.K.)

Acik

06.12.2023

24.000,00 TL

Afyon Kocatepe Universitesi
Suhut Meslek Yiiksekokulu
Kantini 3 (ii¢) yil stire ile
igletim hakk: devretmek

Hizmet - Onay
(2886 S.X.)

Agik

06.12.2023

25.000,00 TL

suretiyle kiraya verme isi.

= +| 13.977.000,00
ye5| TL

Egltlmcﬂer B1r11g1 Send1kas1 ;
Universite Sube Miidiirliigii Seminer 16.05.2023 500 TL
Afyonkarahisar Yazarlar ve Sairler | Anma

| Dernegi Programi 09.09.2023 200 TL
Uniyurt Kiz-Frkek Ogrenci Yurt 28:08- .
Miidiirliigii | Stant 01.09.2023 7.500 TL
Kizilay Dernedi Konferans 04.11.2023 200 TL
Afyonkarahisar Yazarlar ve Sairler '
Dernegi Soylesi 12.12.2023 200 TL
TED Afyon Koleji Sinav 02.06.2023 800 TL
Hoca Ahmet Yesevi ilkokulu Senlik 08.06.2023 6000 TL
Afyonkarahisar Bahgesehir
Anadolu Lisesi Sinav 27.05.2023 300 TL
Nar Ta11051 Eg1t1m Kurumlari Tdren 27.05.2023 250 TL
: STn ot e T Toplam S F T e iR ol ] 15950 TL
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Tablo 33: Dogrudan Teminlere Iliskin Bilgiler

[

27 Nisan - 1 Mayis 2023 tarihleri
arasinda Istanbulda diizenlenen
TEKNOFEST 2023 Havacilik,
Uzay ve Teknoloji Festivali
kapsaminda Universitemiz
TEKNOFEST stand hizmet bedeli.

33.777.50
I

Universitemiz SKS Daire
Baskanliginca kullaniimak {izere
Muhtelif Flama alim.

Mal

22-D

02.06.2023

14.929,92
TL

Universitemiz Atatiirk Kongre
Merkezi ses sistemleri yedek parga
alimi

Mal

22-D

006.07.2023

38.043,20
TL

Universitemiz Kuliip ve
Topluluklartmiz Ogrencilerimizle
Bulusuyor Etkinligi Kapsaminda
Plastik Masa Kiralama Bedeli
Odemesi.

Hizmet

22-D

26.10.2023

4.199,40 TL

Universitemiz Ilahiyat Fakiiltesi
Temel Atma Toreninde, Kuliip ve
Topluluklarimiz Ogrencilerimiz ile
bulusuyor etkinliginde ve AKU
2023-2024 Akademik Yil Acilis
Toreni etkinliklerinde kullanilmak
iizere vinilbranda baski alim,

Mal

22D

08.11.2023

15.310,80
TL

Universitemiz Yart Olimpik Kapal
Yiizme Havuzu i¢in Kalibrasyon
Ayar Srvi Takimi Alim. (4-1i1)

Mal

09.11.2023

828,00 TL

Universitemiz SKS Daire
Bagkanhigimizea kullanilmak iizere
fotokopi ve faks toneri alimi.

Mal

10.11.2023

3.000,00 TL

Universitemiz SKS Daire
Baskanlifimizca kullamlmak tizere
temizlik malzemeleri alimi.

Mal

18.12.2023

9.996,00 TL

Universitemiz Toren ve
Gosterilerinde kullanilmak iizere
Folyo ve Vinil Branda bask: alimu.

Mal

18.12.2023

19.993,80
TL

Universitemiz SKS Daire
Baskanhg@inca spor
miisabakalarinda kullamlmak tizere
Futbol Ma¢ Formasi alimu.

Mat

22-D

18.12.2023

6.006,00 TL

Universitemiz SKS Daire
Bagkalifinca kullanilmak iizere
Muhtelif Flama alimi.

Mal

18.12.2023

41.926,50
TL
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Universitemiz Kuliip ve Hizmet 22-D 18.12.2023 | 12.000,00
Topluluklanimz Ogrencilerimizle TL
Buluguyor Etkinligi Ses ve Isik

Sistemleri Kiralama Isi - 11 Ekim -
2023)

Universitemiz Atatiirk Kongre Hizmet 22-D 18.12.2023 | 10.740,00
Merkezi DSNAKE Mixer Baglanti TL
Entegre Cihazi Arizasi/Tamiri.

Universitemiz Saghk Kiiltir ve Spor Daire Bagkanliginin ihtiyaglan dogrultusunda

dogrudan temin alimlan yapilnngtir.

Tablo 34: Kismi Zamanh Ogrenci Cahstirma Programi Kapsamimda Caligan Ogrenci Bilgileri

. SCAhShgrAIEBirim Ea|= 5 5 7 202255 | B a0
Saglhik Kiiltiir ve Spor
Daire Baskanlig

S T =
N -s.t"n;a:w 20“ .“i *' & .-

Birimimizdeki kismi zamanh &grenci calighrma kontenjam biitge imkanlan
dofrultusunda yapilan degerlendirme sonucu 2021 ve 2022 yilinda 20 iken, 2023 yilinda

21olmustur.

Tablo 35: Ikili Protokel ve Sozlesmeler

_ Afyonkarahlsar Beledxye Sporda Is B1r11g1 Protokolu lI 12 2023 11 12 ’7025
Bagkanlig1, Afyon
Kocatepe Universitesi
Rektorliigii ve
Afyonkarahisar Saghk
Bilimleri Universitesi
Rektorliigii
Afyonkarahisar 11 Milli Egitimde I Birligi Protokolii | 12.10.2022-12.10.2027
Egitim Miudtirliigii, Afyon
Kocatepe Universitesi
Rektorliigii, Afyonkarahisar
Saghk Bilimleri
Universitesi, Rektorliig,
Afyonkarahxsar Belediye
Bagkanhif

Afyon Kocatepe Sosyal Tesislerin, Kongre 15.01.2023-15.01.2025
Universitesi Rektoritigii, Merkezi, Konferans Salonlar
Afyonkarahisar Saghk Kullamm Protokolii

Bilimleri Universitesi
Rektorhiigii

Afyon Kocatepe Bilimsel ve Sanatsal 07.03.2022-07.03.2024

— P e - e —_— - — ——
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Universitesi Rektorliigi, Etkinlikler Protokolii
Afyonkarahisar Kiiltiir ve
Sanat Dernegi

Afyon Kocatepe Bilim, Kiiltiir ve Sanat 07.09.2021-Anlasmazlik
Universitesi Rektorliigi, Alaminda [§ Birligi Protokolii | yaganmamas: durumunda
Afyonkarahisar Valiligi her yil uzatilir.

Afyon Kocatepe Geng Ofis Protokolii 29.11.2022-29.11.2027
Universitesi Rektorliigi,
Genglik ve Spor I1
Midiirliigii

1.3.8.Yonetim ve ¢ Kontrol Sistemi
Tablo 36:Birim Yonetim Kurulu

. Dalre Baskam

Sube Miidiirii

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanhgi’nda. bmm yonetlm kurulu bulunmamakiadir.

2. AMAC VE HEDEFLER s
2.1. BIRIMIN AMACLARI

Universitemiz misyon ve vizyonu cercevesinde, frencilerimize kaliteli®beslenme
hizmeti sunmak, saghkh bireyler yetistirilmesi adina Ogrencilerimizi spora yonlendirmek,
sportif etkinlikler diizenlemek, bos vakitlerini” etkin ve verimli b1r sekilde gecirmelerini
saglamak, sosyal, sanatsal ve kiiltiirel etkinlikler orgamze etmek, etkmhklerm stirdiiriilebilir
olmasmm saglamak ve &grencilerimiz tarafindan gergeklestirilecek olan sportif, sanatsal ve
kiiltiirel faaliyetlere biitce imkanlart cergevesinde gerekli teknik ve malzeme destegi saglamak

t

temel] amaglanmizdandir.

P

t

Ayrica baskanlifimiz galisanlarina ekﬁahilingi iginde, bilgi ve becerilerinin, katilim ve
njotivasyonlartmn artirilacagi imkanlar sunmak, gerekli teknolojik kaynaklan saglamak ve
birimimiz personelinin gesitli hizmet ici egitimler E;l'malarini saglamak ve onlarin kendilerini

geligtirmelerini desteklemek ve firsat vermek-nemlj amaglarimizdandur.
2.2. BIRIMIN HEDEFLERI

Birimimiz amaglarim gergeklestirebilmek icin slgiilebilir, ‘iddiah, sonuca odaklanmig
ve zaman gergeveli hedefler belirlenmistir. Bi;inﬁmiz ig bolimiindeki yerini ve hizmetini
iyilestirmek ve diger birimler arasinda tiretkenlik ve verimlilik diizeyinde geri kalmayarak
etkin olmak, iyi durumun siirekliligini korumak ve sorumlulugumuz altinda bulunan personel
ve Ogrencilerimize sunulan hizmetlerin kalitesini ve memnuniyetleri artirmak baslica

hedefimizdir.,
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3. FAALIYETLERE iLISKIN BIL.GI VE DEGERLENDIRMELER
3.1. MALI BILGILER

3.1.1. Biitce Uygulama Sonuclar:
Tablo 37: Yillar itibartyla Biitge Harcama Tutarlart

62.239.756.33510444.0006-02 | e ] oo 6LT3L02
62.241.770.3365.444.6.13.03.02. 175.422,08 2.795.000,00 2.340.647,87
62.241.771.3366.44.6.13.03.02. | = weemmeee 9.000,00 0,00
62.241.772.15174.444.6.13. 4.050,23 60.737,16 80.097,48
62.241.773.0-0444.0006-02 | = eeeemem- 93.144,00 70.976,90
62.241.773.3368.444.6.13. 726.002,43 6.649.628,45 7.001.352,64
98.900.9006.10239.444.6.02.05.03. 1.007.993,70 1.137.958,79 2.721.826,92
98.900.9037.13385.444.6.02. 42873020 1155720066 | 16.452.903,76
oplame T D 08 6 7302669206515 =2 2817295363592

Tablo, 3 yillik biitge harcama tutarlan dikkate alinarak doldurulacaktir. Tutarlarm e-
Biitge Sistemi ile uygun olmasma dikkat ediniz. Tablonun altinda agiklama ve

degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 38: Biitce Uygnlama Sonuglar

e I R i e . ) Ll B ( ol A A0 ) s e TR0
62.239.756.3351-0444 .0006-02 0,00 62. 000 00 61.731,02 -61,73 99,57
62.241.770.3365.444.6.13.03.02. 5.781.000,00 | 5.781.000,00 | 2.340.647,87 40,49 40,49
62.241.771.3366.44.6.13.03.02. 19.000,00 19.000,00 0,00 0,00 0,00
62.241.772.15174.444.6.13. 251.000,00 270.700,00 80.097,48 31,91 29,59
62.241.773.0-0444.0006-02 0,00 71.000,00 70.976,90 -70,97 99,096
62.241.773.3368.444,6.13, 14.502.000,00 | 10.296.388,54 | 7.001.352,64 48,28 67,99
98.900.9006.10239.444.6.02.05.03. 2.697.000,00 | 2.722.000,00 | 2.721.826,92 100,92 99,99
98.900. 9037 13385.444.6.02. 4.738.372,00 | 16.453.019,40 | 16.452.903,76

= & vz oL Toplamsie S H(127.988:372,007 7 35:675.107,94 |- 28.729:536,59 {55 3

3.1.2. Mali Denetim Sonuclar:
3.1.2.1. D1s Denetim
2023 wihinda Sayigtay tarafindan Bagkanhfimiza yonelik herhangi bir bulgu

gonderilmemigtir.

3.1.2.2. I¢ Denetim
2023 yilinda i¢ denetime iligkin herhangi bir calisma yapilmamustir,
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3.2, PERFORMANS BILGILERI
Tablo 39: Birim Diizeyinde Performans Bilgileri

'ﬂ“-.'v—-m

“E5 2 Performans Gostergesi - -3

B T O o T [ e o
E20210=15320221 1

PG 1.2.31 Erasmus degisim programina katilan &gretim
elemani sayisi

P.G. 1.232. Mevlana degisim programma katilan Sgretim
elemani sayis

P.G. 1.2.3.3. Degisim programlarina katilan toplam &gretim
elemam sayisi

P.G. 1.2.3.4. Degisim programlarina katilan Ogretim elemam
sayistnin foplam §gretim eleman: sayisina orant (%)

P.G. 3.1.2.1. Halka agik sosyal faaliyetlerin sayisi

307

205

P.G. 3.1.3.1. Cevre duyarlihj: kapsaminda dig paydaslarla
yapilan etkinlik sayis:

10

P.G. 3.1.4.1. Universiteyi tanitict ziyaret sayisi

31

28

P.G. 3.3.3.1. Idari personel memnuniyet diizeyi (%)

83,32

86,05

P.G. 3.3.4.1. D15 paydas memnuniyet diizeyi (%)

72,74

P.G. 4.2.1.1. Kurum tarafindan verilen hizmet i ici egitime katilan- ..
personel sayisi

33

339

P.G. 4.3.1.1. Mali konulara iligkin verilen egitimlere katilan
sorumlu personel sayist

14

P.G. 4.4.1.1. Egitim-6gretim, arastirma ve sosyal alanlar (m2)

29962

29962

34978

P.G. 4.4.3.1. Kayittan diisen tamsir sayisi

34

392

10

P.G. 4.4.3.2. Tasir sayisi

196438

19647

19421

P.G. 4.4.3.3, Tagimirlarin etkin kullanim orani [100- (Kayittan
diisen tagmmirlar/Meveut taginirlar x 100)]

99,83

98,01

99,95

Tablo 40: Kurum Diizeyinde Performans Bilgileri

3

021

12022

P.G.1.3.2. UlusléiraraSI etklnhk say131

0

P.G. 3.1.2. Halka agik sosyal faaliyetlerin sayisi

339

674

205

P.G. 3.1.3. Cevre duyarlih@ kapsaminda dig paydaslarla: yapllan
etkinlik sayisi ’

28

80

P.G.3.1.4. Umversneyl tanrtic ziyaret sayis Y

201

246

28

P.G. 3.2.2. Daha &nceki yillarda mezun olan ogrencﬂerlmlze'
yOnelik diizenlenen etkinlik sayist

7

22

P.G. 323, Kariyer sahibi mezunlarimizin katllumylar
gergeklestirilen etkinlik sayisi

5

33

P.G. 3.4.3. Miize, koleksiyon ve sergilere iiniversite digindan
gelen ziyaretci sayist

8041

10.790

3000

P.G. 3.4.4. Yiizme havuzu ve spor tesislerinden faydalanan kisi

130

say1si

1170

600

Tablo 41: Performans Prograrmi Performans Bilgileri

Pérformans Gostergesis =~ s /il .

s

220217

,2022T

520237

P.2.1. 1 Dezavantajh gruplara yonelik sosyal entegrasyon ve

kapsaylclhga iliskin yapilan faaliyet sayisi

3
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P.2.1.3. Mezunlara yonelik gerceklestirilen faaliyet sayis: 0 4 5
P.2.1.6. Tamamlanan sosyal sorumiulnk projeleri sayist 15 63 9
P.3.3.1. Barima hizmetlerinden yararlanan Ogrenci sayisi 51 40 37
P.3.3.2. Beslenme hizmetlerinden yararlanan Ofrenci sayist 1600 | 2150 | 25000
P.3.3.4. Oprenci kuliip ve topluluk says: 80 89 90
P.3.3.5. Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet sayis: 139 538 374
P.3.3.6. Ogrenci bagma barmma harcamasi 0 0 0
P.3.3.7. Ogrenci bagina beslenme harcamas: 18,90 130,12 | 36,69
P.3.3.9.1.0¢rencilere sunulan saglik hizmetinden yararlanan | 33 124 179
Ogrenci sayisi

4. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESH
4.1. GUCLU YONLER

Ust ydnetimin yeniliklere agik olmasi ve yeni fikirleri desteklemesi. Kanun ve

yonetmeliklere titizlikle dikkat edilmesi. Sorumluluk alanlarmin net ve belirgin olmasi.
Calisanlarin geng ve dinamik olmasi. L t
4.2. IYILESTIRMEYE ACIK YONLER -
Kadrolu personel sayisimmn yetersiz{igjj'Personel sirkﬁl'asyogun fazla olmasi.
4.3. DEGERLENDIRME L ‘

Ust yonetimin yeniliklere acik olmasi galiséinlilr'b]aral; bize yeni fikirleri hayata gecirmek

adina cesaret vermektedir. Ancak personel sirkiilasyonunun ¢ok olmast i ve zaman kaybina

neden olmalktadir,
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5. ONERI VE TEDBIRLER
Sosyal, Kiiltiirel ve Sportif faaliyet sayilarimn ve igeriklerinin yogunlugunun artmasi

nedeniyle personel sayilarinda artiga gidilmesi;

Personellerin hizmet i¢i egitimlerle gerek mesleki gerekse sosyal alanlarda

gelisimlerine katki saglanmast;

Birim bazli zaman zaman yapilsa da c¢aliganlarm motive edici toplu faaliyetlerin

organize edilmesi,

Personellerin birim ve kurum bazinda aidiyet duygularini artirier etkinliklerin

yapilmasi onerilerimdir.

Saglik Kiiltlir ve Spor Daire Baskanlif: olarak, é3rencilerimizin kisisel gelisimlerini
tamamlamalari, 6zgiivenli ve cevresine katki saglayan bireyler olarak yetismelerini saglamak
amaglarmmiz arasinda bulundugundan, personel sirkiilasyonu, nakiller, ‘tayinler nedentyle
sorun yagsanmamast adma gerekli tedbirlerin almmast ve- hizmet alanimizda aksaklik
yasanmamas! gerekmektedir. Bu nedenle yeteri kadar personel gérevlendirmesinin
yapimasiyla ani gelisecek durumlarda sistemin zorlanmamas: ig¢in yetisbis personelin

bulunmasi gerekmektedir,
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EK-1: iC KONTROL GUVENCE BEYANI

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak gorev ve yetkilerim gergevesinde:

Harcama birimimizce gergeklestirilen is ve islemlerin idarenin amag ve hedeflerine, iy |
mall yonetim ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde |
gerceklestirildigini. birimimize biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin planlanmis amaglar |
dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir gekilde kullamildigini, birimimizde i¢ kontrol
sisteminin yeterli ve makul glivenceyi sagladigini bildiririm. ‘

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler,
y6netim bilgi sistemleri, i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme

rraporlart ile denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.




EK-2: BIRIM YONETIM KURULU

Bagkanlifimizda birim y6netim kurulu yoktur,
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