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HARCAMA YETKILIiSI SUNUSU

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1 olarak, 6grencilerin beden ve ruh saghigimni
korumak, barinma, beslenme, calisma, dinlenme ve ilgi alanlarmma goére bos zamanlarini
verimli sekilde degerlendirmelerini saglamak temel gorevimizdir.

Biit¢e ve programlarda yer alan hedefler dogrultusunda kamu kaynaklarinin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesi ve kullanilmasi, seffaflik, hesap verebilirlik
prensipleri dogrultusunda hizmet alanlarin memnuniyetini esas alan ydnetim anlayigini
benimsemistir.

Bu rapor Universitemiz 6grenci ve personeline yonelik hizmetlerin, daha verimli hale
dontstiiriilebilmesi i¢in, gelecek yillarda ulasilmak istenen amaclarin ve yapilmasi diisiiniilen
faaliyetlerin bir plan ve program cergevesinde gergeklestirilebilmesine yonelik ¢alismalari
kapsamaktadir.
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1. GENEL BiLGILER
1.1. MISYON VE ViZYON

Misyon

Universitemiz misyonuna bagl kalarak, {iniversitemiz dgrencilerinin beden ve ruh
sagliklarinin korunmasi, imkanlar 6l¢iisiinde saglik hizmeti verilmesi, barinma, beslenme ve
sportif alanlarda ders dis1 zamanlarinin degerlendirilmesi ve yeni ilgi alanlarinin
kazandirilmas: amaglanmustir. Ogrencilerin saglik ve sosyal durumlarmin iyilestirilmesi,
yeteneklerinin ve kisiliklerinin gelismesini saglamak, diizenli ve disiplinli bireyler olarak
yetismeleri i¢in uygun ortamlar1 olusturabilmek hedeflenmistir. 2547 sayili Yiiksek Ogretim
Kanununun ilgili maddeleri ¢ergevesinde Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi olarak

faaliyetler yiiriitiilmekte olup, misyonumuzu belirleyen bu yasal diizenlemedir.
Vizyon

Ogrenci odakli calisan daire bagkanligimizin vizyonu, tiim 6grencilerimizin barinma,
saglik, beslenme ve sportif ihtiyaclarinin tam olarak ve modern tesislerde karsilanmasini
saglamaktir. Ogrencilerimizin kampiis disina ¢ikmadan tiim sosyal, kiiltiirel ve sportif
faaliyetlerini karsilayacak olanaklar sunmak, 6grencilerin tiniversitemizdeki egitim — 6gretim
stirecini sorunsuz olarak devam etmelerini saglamak, var olan sorunlarini baskanligimiz
sorumluluk alanlar c¢ercevesinde ¢6zmek ve modern tesisleriyle 6rnek bir {iniversite olmak

temel vizyonumuzdur.
1.2. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

2547 sayilh Yiiksekogretim Kanununun, 2880 sayili kanunla degisik 46. ve 47.
maddeleri uyarmca kurulan Saglik, Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanlig1 olarak, Universitemizce
belirlenen ve hedeflenen misyon ve vizyona paralel olarak, Baskanligimizca belirlenen ve

hedeflenen misyon ve vizyona uygun faaliyetler yiirtitmek temel gorevimizdir.

Universitemiz dgrencilerinin bos zamanlarin1 daha verimli ve eglenceli gegirmelerini
saglamak ilgi ve yeteneklerine gore sanatsal, kiiltiirel ve bilimsel etkinlikler organize etmek
veya Ogrencilerin  bu  tiir etkinlikleri yapmalarina  firsat vermek  Onemli
sorumluluklarimizdandir. Ayrica ihale islemleri yiirlitmek, ayniyat ve demirbas kayitlarini
takip etmek, tlim {iiniversitenin kismi zamanli Ogrenci islemlerini yapmak diger is

alanlarimizdir.



1.3. BIRIME ILiSKIN BILGILER
1.3.1. Iletisim Bilgileri
Tablo 1: Iletisim Bilgileri

Adi ve Soyadi Gorev Unvani is Telefonu E-Posta

Giirbiiz BIDIK Daire Bagkani 1255-1256 gurbuzb@aku.edu.tr
Harun OZCELIK Sube Miidiirii 1258 ozcelik@aku.edu.tr
Nesrin GURSAN Sube Miidiirii 1257 ngursan@aku.edu.tr

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi iletisim bilgileri;
https://skultur.aku.edu.tr/

skultur@aku.edu.tr

0(272)218 12 64

Afyon Kocatepe Universitesi, Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi, Ahmet Necdet Sezer
Kampiisii, Gazligol Yolu, 03200 AFYONKARAHISAR

1.3.2. Tarihsel Gelisim

1982 Anayasasinin yiiksekogretimle ilgili hiikiimlerine ait 130. maddesine gore
tiniversiteler, “cagdas egitim-0gretim esaslarina dayanan bir diizen i¢inde milletin ve {ilkenin
ihtiyaclaria uygun insan giicli yetistirmek amaci ile; ortadgretime dayali cesitli diizeylerde
egitim-ogretim, bilimsel arastirma, yayin ve danismanlik yapmak, iilkeye ve insanliga hizmet
etmek iizere c¢esitli birimlerden olusan kamu tiizel kisiligine ve bilimsel 6zerklige sahip

kuruluslardir.

Bu esaslar cergevesinde, Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi 3 Temmuz 1992
tarih ve 3837 sayili Kanun’la kurulan Afyon Kocatepe Universitesi biinyesinde 10 Kasim
1992 tarihinde Rektor atanmasi yapilan {iniversitemizle birlikte faaliyetlerine baslamigtir.
Zaman icerisinde gorev dagiliminda kiiciik degisiklikler olsa da, beslenme, sosyal-kiiltiirel
faaliyetler, 6grenci burslari, sportif faaliyetler, saglik hizmeti, salon tahsisleri, kantin ve

kafeteryalar ve bunlarin ihale islemleri temel sorumluluk alanlarini olusturmaktadir.

2022 yili itibari ile Bagkanligimizda 1 daire bagkani, 2 sube miidiirii, 22 memur ve 6

stirekli is¢1 gorev yapmaktadir.



1.3.3. Orgiit Yapisi

="
—

a) Beslenme ve Barinma Hizmetleri Sube Miidiirliigii

Bagkanlik olarak ogrencilerimize vermis oldugumuz temel hizmetlerden birisi de beslenme
hizmetidir. Universitemiz yerleskesinde bulunan yemekhanelerden, kantin ve kafeteryalardan
beslenme ihtiyaglarin1 gerek Ogrencilerimiz gerekse akademik ve idari personelimiz
karsilamaktadir. Yemek hizmeti ihale usulii ile yemek firmalar1 araciligi ile verilmekte olup,
iiniversitemiz Ahmet Necdet Sezer Kampiisii’nde bulunan modern mutfagimizda yemek tiretimi
gergeklesmektedir. Yemek kalitesi gerekli teknik ve idari sartnamelerle gilivence altina
alimmaktadir. Kantin ve kafeteryalarimizda yine ihale usulii ile isletim hakk1 ¢ergevesinde kiraya
verilmektedir. Gerek Ogrencilerimiz ve personelimize verilen yemekler, gerekse kantinlerde
satis1 yapilan yiyecekler bagkanligimizca gorevli gida miithendislerimiz tarafindan fiyat, hijyen,
kalite ve bir¢cok yonden denetlenmektedir. Yemek meniilerimiz baskanliimiz biinyesinde

olusturulan komisyonca titizlikle belirlenmektedir.

Yemek hizmetinden faydalanmak isteyen il merkezindeki 6grenci ve personelimiz kiosk

makine sistemi ve https://sanalpos.aku.edu.tr/ adresi iizerinden rezervasyon yapabilmektedir.

Sanal pos sistemine gecilmesi personel ve ogrencilerimizin yemek hizmetinden daha ¢ok

faydalanmasi saglanmstir.

Bagkanligimizca yapilan bir diger islem ise ayniyat islemleridir. 2005 yilinda ayniyat ve

demirbag programu birlestirilerek internet ortaminda kullanilir duruma getirilmis ve 2007 yilinda



ise ylrilrliige giren Tagimmir Mal Yonetmeligi geregi bu program yonetmelige uygun hale

getirilmis ve bu ¢ercevede islem yapilmaktadir.

Ayrica Universitemizin tiim birimlerinde calisan kismi zamanli 6grencilerin ise giris-¢ikis

islemleri, sigorta primlerinin yatirilmasi ve maas islemleri yapilmaktadir.

Beslenme ve Barmnma Hizmetleri Sube Midirliigii'niin diger sorumluklarindan biri de
{iniversitemiz burs hizmetlerinden 6grencilerin faydalanmasini saglamaktir. Universitemizde

ogrencilerimize yonelik olarak yemek ve barinma bursu verilmektedir.

Mediko Sosyal Birimimiz tarafindan gerek Ogrencilerimize gerekse personelimize hem

psikolojik danigmanlik hem de diyetisyen hizmeti verilmektedir.

Tablo 2 (a):Beslenme ve Barinma Hizmetleri Sube Miidiirliigii Personeli

Adi ve Soyadi Gorev Unvam Is Telefonu E-Posta
Seref SEZEN Psikolog 0(272) 218 1299 | ssezen@aku.edu.tr
Abdiilkadir Han HELVACI | Diyetisyen 0(272) 218 1298 | ahanhelvaci@aku.edu.tr
Yasemin MERDIVENCI Bilgisayar Isletmeni 0(272) 218 1271 | ymerdivenci@aku.edu.tr
Aytac CAMBUNAR Bilgisayar Isletmeni 0(272) 218 1260 | acambunar@aku.edu.tr
Ramazan TURK Teknisyen 0(272) 218 1260 | rtuk@aku.edu.tr
Ramazan Bahtiyar Bilgisayar Isletmeni 0(272) 218 1260 | bgurpinar@aku.edu.tr
GURPINAR
Turan SALTIK Siirekli Isci 0(272) 218 1260 | tsaltik@aku.edu.tr
Mustafa KANDAL Gida Miihendisi 0(272) 218 1267 | mkandal@aku.edu.tr
Emine KOC EYI Gida Miihendisi 0(272) 218 1267 | eminekoc@aku.edu.tr
Fatih CAYLI Bilgisayar Isletmeni 0(272) 218 1284 | fcayli@aku.edu.tr
Mevliit SOGUT Bilgisayar Isletmeni 0(272) 218 1270 | msogut@aku.edu.tr
Ibrahim SATILMIS Memur 0(272) 218 1269 | Ibrahims.@aku.edu.tr
Nur Kiibra ISBITIREN Bilgisayar Isletmeni 0(272) 218 1264 | nisbitiren@aku.edu.tr

b) idari Hizmetler Sube Miidiirliigii

Universitemizin biitgesinden ara¢ — gere¢ ve malzemenin temini ile ilgili hizmetlerin
yiriitiilmesi i¢in bagkanliimiza ayrilan 6deneklerle, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanunu c¢ergevesinde mali yil i¢in yayimlanan Biitge Uygulama Talimatlar

dogrultusunda;

4734 sayili Kamu Ihale Kanunu ve 4735 sayili Kamu fhale S6zlesmesi Kanunu’nun
ilgili maddelerine gore ihale yoluyla yapilmasina karar verilen satin alma iglemlerini kanun

yonetmelik ve genelgelere gore yapilmasini saglanmak.
2886 say1li Devlet Thale Kanunu cercevesinde isletim Hakki Thalesi yapmak.

Birimin &deneklerini kontrol etmek. Odeneklerin serbest birakma veya ek ddenek

taleplerini yazmak.



Universitemizin 6z kaynaklarindan aktarimi yapilan 6deneklerin ayrintili harcama

planlamasini ihtiyaglara gore diizenlemek,
Satin alinan mal veya hizmetin teslim alinmasini yaptirmak.

Gergeklestirilen is ve islemlere ait diizenlenecek belgelerin, merkezi yonetim harcama

belgeleri yonetmeligine uygun olarak hazirlanilmasi islemlerini yapmak.

Hizmetin gerektirdigi her tiirlii kirtasiye, basili kagit, defter, toner ve benzeri mal ve

malzemelerin alimin1 yapmak.

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1 biitgesinden yapilacak; yolluk, yevmiye ve
katilim ticretleri ile Daire Bagkanligi’nda biitge ve performansla ilgili her tiirlii isleri yapmak,

yaptirmak, takip etmek.

I¢ kontrol sisteminin hayata gegirilmesinde, iizerine diisen sorumluluklar1 yerine

getirmek,

Birimin hizmet alanma giren konularda kendisine verilen gorevleri kanun, tiiziik,

yonetmelik ve diger mevzuat hiikiimleri ¢ergevesinde yiiriitmek,
Kamu Gérevlileri Etik Davranis Ilkelerine riayet etmek,

Ilgili kanun, ydnetmelik ve tiiziik cer¢evesinde mal ve hizmet alimlarinin 6demelerini
saglamak Birim faaliyetlerini ilgilendiren mevzuati siirekli takip etmek. Mal ve hizmet

alimlar ile ilgili kayitlarin tutulmasini saglamak.

Mali yilsonunda evraklarin tasnif edilip dosyalanmasini ve birim arsivine

kaldirilmasini saglamak. Avans ve kredi islemlerinin yapilmasini saglamak.

Tablo 2 (b): Idari Hizmetler Sube Miidiirliigii Personeli

Adi ve Soyadi Gorev Unvani is Telefonu E-Posta
Sinan GUMUS Sef 0(272) 218 1261 | sgumus@aku.edu.tr
Volkan AFACAN Bilgisayar Isletmeni 0(272) 218 1261 | vafacan@aku.edu.tr
Okan TOKTOK Siirekli Isci 0(272) 218 1261 | otoktok@aku.edu.tr

¢) Kiiltiir Hizmetleri Sube Miidiirligii

Universitemizdeki sosyal, kiiltiirel ve bilimsel faaliyetlerin birgogu {iniversitemiz 6grenci
topluluklar1 ve kuliiplerince yiiriitilmektedir. Topluluk ve kuliipler Afyon Kocatepe
Universitesi Ogrenci Topluluklart ve Kuliipleri Ydnergesi gergevesinde faaliyetlerini

stirdiiriirler. Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi olarak, topluluk ve kuliiplerimize



faaliyetleri konusunda izin vermek takip etmek ve denetlemek bir diger sorumluluk

alanimizdir.

Ogrencilerimizi spora yonlendirmek, saglikli bireyler olarak yetismelerini saglamak ve

birbirleri ile kaynasmalari i¢in her yil farkli branglarda spor miisabakalar1 diizenlemek.

Yiiksekogretim Kurumlari Ogrenci Konseyleri ve Yiiksekogretim Kurumlart Ulusal
Ogrenci Konseyi Y&netmeligi ile Universitemiz Ogrenci Konseyi ve Ogrenci Temsilcisi
Secimi Yonergesi c¢ergevesinde se¢im takvimini belirlemek, se¢imlerin yapilmasini ve

yonetim kurullarinin olusturulmasini saglamak.

Bununla birlikte basta Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 basta olmak iizere pek ¢ok idari ve
akademik birimle isbirligi i¢inde her yil mezuniyet téreni organizasyonunu yapmak.
Universitemiz akademik ve idari birimleri, topluluk ve kuliipleri, teknoloji takimlarinmn

katilimi ve dis paydaslarin is birligi ile AKUFEST faaliyetlerini gerceklestirmek.

Kurum i¢i ve kurum dis1 salon tahsis taleplerini karsilamak ve organizasyonlarini

yapmak, gerekli teknik ve malzeme destegini saglamak.

Universitemizin ev sahipliginde veya paydas olarak gerceklestirdigi sosyal, kiiltiirel,

sportif ve bilimsel faaliyetlere sorumluluklarimiz gergcevesinde destek vermek.

Tablo 2 (¢):Kiiltiir Hizmetleri Sube Miidiirliigii Personeli

Adi ve Soyadi Gorev Unvam is Telefonu E-Posta
Selman ULU Bilgisayar Isletmeni 0(272) 218 1279 | selmanulu@aku.edu.tr
Yasemin GENEL Bilgisayar Isletmeni 0(272) 218 1283 | ygenel@aku.edu.tr
Canan OGUZ Siirekli Isci 0(272) 218 1279 | coguz@aku.edu.tr
Siikrii TILGER Teknisyen 0(272) 218 1281 | sukrutilger@aku.edu.tr
Sedat YAYLA Tekniker 0(272) 218 1281 | syayla@aku.edu.tr
Ahmet KAYAR Tekniker 0(272) 218 1281 | akayar@aku.edu.tr
Levent ALTUG Bilgisayar Isletmeni 0(272) 218 1281 | laltug@aku.edu.tr
Hasim ORTAC Hizmetli 0(272) 218 1281 | hasimortac@aku.edu.tr
Nevzat BAYRAK Hizmetli 0(272) 218 1272 | nevzatbayrak682@gmail.com
Omer KANDEMIR Siirekli Isci 0(272) 218 1272 | omerkandemir@gmail.com
Ali YILMAZ Siirekli Isci 0(272) 218 1281 | Ali ylmz 0303@hotmail.com
Mesut CAVDAR Siirekli Isci 0(272) 218 1266 | cavdarmesut@gmail.com




1.3.4. Fiziksel Yap:

1.3.4.1. Tasinmazlar

Tablo 3: Birim Hizmet Alanlar

Alan Ad1 Say1 Alan (m?) Kullanim Amaci

Saglik, Kiiltiir ve Spor 1 802 Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire

Daire Baskanlig1 idari iglemlerinin

Bagkanligi(Rektorliik B gerceklestirildigi alan.

Blok Kat:1)

Atatiirk Kongre Merkezi | 1 6688 Sosyal, kiiltiirel ve bilimsel
faaliyetleri gerceklestirilmek.

AKU Topluluk Kuliip 1 881 Topluluk ve kuliip faaliyetleri

Merkezi gergeklestirilirken kullanilir.

Merkezi Yemekhane 1 10953 Personel ve dgrencilerimizin 6gle
yemegi hizmetinden faydalanmasi
i¢in kullanilir.

Riza Cergel Kiiltiir ve 1 778 Il merkezinde gerceklestirilecek

Sanat Merkezi faaliyetlerde sergi ve diger sosyal
kiiltiirel faaliyetlerin
gerceklestirilmesi i¢in kullanilir,

Kapali Yiizme Havuzu 1 5188 Personel, 6grenci veya sivil
vatandaslarin yiizme amaglh
kullandig1 havuzudur.

Stadyum 1 3134 Gerek sportif gerekse sosyal ve
kiiltiirel amagli faaliyetlerde
kullanilir.

Baris Mango Senlik 1 568 Genellikle konser etkinliklerinin

Alan1 Kulis Binasi gergeklestirilmesinde kullanilir.

Diger, Arsiv, Depo 1 372 Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire
Baskanlig1 malzemeleri ve
evraklarinin saklanmasi amacryla
kullanilir.

Topluluk ve Kuliip 1 598 Tiibitak, Teknofest gibi biiyiik

Atolyesi organizasyonlara hazirlik amaciyla
topluluk ve kuliiplerimiz tarafindan
kullanilir.

Toplam 10 29962
1.3.4.2. Tagmirlar
Tablo 4: Taginir Malzeme Say1 ve Tutarlar1
2020 2021 2022
Dayanikh Tagimrlar Say1 Tutar Say1 Tutar Say1 Tutar

Tesis, Makine ve 460 960.619,09 470 984,938,45 | 466 989.098,93

Cihazlar

Tasitlar 7 2.968,47 6 2.416,23 6 2.416,23

Demirbaglar 19.588 6.264.300,28 | 19.171 6.404.877,75 | 18.854 7.169.274,55

Tablo 5: Tasit Sayilar1 ve Tutarlar
Tagit Cinsi 2020 2021 2022
Say1 Tutar Say1 Tutar Say1 Tutar
Bisiklet 7 2.96847 | 6 2.416,23 6 2.416,23
Toplam 7 2.968,47 | 6 2.416,23 6 2.416,23




Tablo 6: Tasinirlarin Etkin Kullanim Orani

2020 2021 2022

92.84 99,83 98,01

1.3.5. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Tablo 7: Teknolojik Cihazlar

Teknolojik Kaynak Adi 2020 2021 2022
Masaiistii Bilgisayar 32 43 45
Diziistli Bilgisayar 20 24 27
Tablet Bilgisayar 2 3 3
Projeksiyon 21 21 19
Yazic 38 39 39
Fotokopi Makinesi 2 2 2
Tarayic1 3 3 4
Faks 1 1 1
Sunucu 1 4 4
Barkot Okuyucu 1 1 1
Kamera 44 51 52
Televizyon 11 13 13
Miizik Seti 10 10
Toplam 208 351 220

Tablo 8: Birim Tarafindan Kullanilan Programlar/Yazilimlar ve Kullanim Amaglari

Program/Yazilim Adi Kullanim Amaci
Burs Bagvurulari Sistemi Universitemiz tarafindan verilen 6gle yemegi, barinma
bursu ve Kredi ve Yurtlar Kurumu tarafindan verilen
bursa bagvuru yapmak ve bagvurular1 sonuglandirmak
amaciyla kullanilmaktadir.
Kuliip ve Topluluk Sistemi Universitemiz topluluk ve kuliiplerinin etkinlik
girislerinin yapilmasi, ¢esitli duyurularin 6grencilere
duyurulmasi, {iniversite i¢i ve dis1 tiim etkinlik
kayitlarinin tutulmasi ve topluluk — kuliiplerin {iye
girigleri i¢in kullanilmaktadir

Sanal Pos Ogle yemegi rezervasyonlari ve ddeme islemlerinin
online olarak yapilmasinda kullanilmaktadir.
Kismi Zamanli Ogrenci Programi Tiim {iniversite birimlerinde gérev yapan kismi

zamanl 6grencilerin giris-¢ikis islemleri, sigorta
primleri ve maas 6demeleri i¢in kullanilmaktadir.

Bagkanligimiz islemlerinde kullanilan Burs Basvuru Sistemi Bilgi Islem Daire
Bagkanhig1 tarafindan gelistirilmis olup, Universitemizde verilen 6gle yemegi ve barmma
yardimi basvuru siirecinde ve sonug aciklamalarinda kullanilmaktadir. Ogrenci talep ettigi

burs tiirline sistem {izerinden basvuru yapar ve burs degerlendirmesi ilgili birimlerce



yapildiktan sonra, yine burs sonucunu bu sistem iizerinden dgrenir. Bu sistem burs isleyisinin

tek merkezden yapilmasini saglamaktadir.

Baskanligimiz islemlerinde kullanilan bir diger islem ise Kuliip ve Topluluk
Sistemi’dir. Bilgi Islem Daire Baskanliginca gelistirilen sistem, Universitemizde faaliyet
gosteren topluluk ve kuliiplerin faaliyetleri takip etmek, iiye sayilari sisteme isleyebilmek,
topluluk ve kuliipler arasi haberlesmeyi saglamak ve ihtiya¢ duyulan istatistikleri elde

edebilmek amaciyla olusturulmustur

Universitemizde 06gle yemegi hizmetinden faydalanmak isteyen personel ve
ogrencinin online olarak hem rezervasyon hem de ddeme islemlerini yapmalarini saglamak
amactyla 2021 yilinda olusturulmus ve kullanimina gegilmistir. Sanal pos uygulamasi isleyisi

hizlandirmis ve rezervasyon islemlerini kolaylagtirmistir.

Baskanligimizin 6nemli sorumluluklarindan birisi de kismi zamanli &grenci
islemleridir. Ogrencilerin ise giris-¢ikis islemleri, sigorta primleri, puantaj ve maas ddemeleri
2022 yili sonu itibari ile bu sistem iizerinden yapilmaya baslanmistir. Bilgi Islem Daire
Bagkanlig1 tarafindan olusturulan program is akisini hizlandirmis ve sistemde tiim islemlerin

kayith kalmas1 nedeniyle gegmise dair bilgilere ulagilmasini kolaylastirmisti.

1.3.6. insan Kaynaklar
Tablo 9: Personel Sayilari

Baska Kurumlara/ Baska
. . Kurumlardan/ o
Kadrolu Birimlere . . Fiili Calisan
Kadro Sinifi .. . . Birimlerden
Calisan Gorevlendirilen .. . . Personel Sayisi
Gorevlendirilen
Personel Sayisi
Personel Sayisi
Akademik Personel 2
Genel Idari Hizmetler | 14
Saglik Hizmetleri 1
Teknik Hizmetler 7
Yardimc1 Hizmetler 2
Siirekli Tsci 6
So6zlesmeli Personel 1
Toplam 31 2 33

Tablo 10: Personelin Yillar Itibartyla Unvanlara Gore Dagilimi

Kadro Unvam 2020 2021 2022
Daire Bagkani 1 1 1
Sube Miidiiri 3 2 2
Sef - 1 1
Bilgisayar Isletmeni 9 9 9
Gida Miihendisi 2 2 2
Tekniker 1 2 2
Teknisyen 2 2 3
Psikolog 1 1 1
Memur 2 -

Sofor 1 1 1




Hizmetli 2 2 2
Siirekli Isci 6 6 6
So6zlesmeli Personel - - 1
Toplam 30 29 31

Yukaridaki tabloda son ii¢ yilda bagkanlifimizda gorev yapan personellerin
unvanlarina gore dagilimi yer almaktadir. Tablodan da anlasilacagi iizere unvan dagiliminda

son ti¢ yilda ciddi bir degisiklik yagsanmamastir.

Tablo 11: Personelin Yas Gruplari Itibartyla Dagilimi

25Yas | 26-30 | 31-35 | 36-40 | 41-50 | 51-55 5:5 ge"rl;:f:l“e‘l Ort.

ve Alti Yas Yas Yas Yas Yas Uzeri Shyasy Yas
Kisi Sayisi - 6 7 7 6 4 1 31 38.90
Oran (%) 0 19,35 22,58 22,58 19,35 12,90 3,22 100

Tablo 12: Personelin Hizmet Siireleri itibartyla Dagilimi
5Y1l 6-10 11-15 | 16-20 | 21-25 P
ve Alf1 il vil il vil 26-30 Y1l | 30 Yil Ustii Toplam

Kisi Sayist | 5 4 11 3 5 3 - 31
Oran (%) 16,12 12,90 | 3548 | 9,67 16,12 | 9,67 0 100

Tablo 13: Personelin Cinsiyete Gore Dagilimi

Kadro Sinifi Say Kadlnoran %) S Erkek Oran (%) Toplam Personel
Akademik Personel - 0 2 6,45 2
Genel Idari Hizmetler | 4 12,90 10 32,25 14
Saglik Hizmetleri - 0 1 3,22 1
Teknik Hizmetler 1 3,22 6 19,35 7
Yardimc1 Hizmetler - 0 2 6,45 2
Siirekli Isci 1 3,22 5 16,12 6
So6zlesmeli Personel - 0 1 3,22 1
Toplam 6 19,35 27 81,65 33

Tablo 14: Personelin Egitim Durumuna Gore Dagilimi

ilkogretim Ortadgretim On Lisans Lisans {l:sk:z;( Doktora Toplam
Kisi Sayis1 3 4 6 15 3 - 31
Oran (%) 9,67 12,90 19,35 48,38 9,67 0 100
Tablo 15: Personelin Katildig1 Egitim Bilgileri
Egitim Konusu Tarih Egitim Yeri Egitim Siiresi Katilimci Sayisi
Ayiklama ve Imha Atatiirk Kongre
Arsiv Egitimi 26.01.2022 Merkezi 2 Saat 4
Afyonkarahisar
Hafif Arama Afet ve Acil
Kurtarma Egitimi 21-23.02.2022 Durum 4 Saat 1
Miidiirliigii Binasi
AKU Kisisel Verileri
Korunmasi Kanunu 31.02.2022 Online Ortam 1 Saat 1
Farkindalik Egitimi




Yazigsma Kurallar1

Egitimi 17.05.2022 Online Ortam I Saat 6

Dogrudan Teminle | ¢ 5 509 Online Ortam I Saat 3

Ilgili Uygulamalar

EBYS Egitimi 23.05.2022 Online Ortam 1 Saat 6

Tagmur Islemler 16.06.2022 Online Ortam I Saat 3

Egitimi

Protokol ve Gorgli | 15 5 5025 Online Ortam | Saat 12

Kurallar1 Egitimi

ls Saghgive 20.06.2022 Online Ortam 1 Saat 5

Giivenligi Egitimi

Enerji Verimliligi 20.06.2022 Online Ortam 1 Saat 2

flk Yardim Egitimi | 25.10.2022 Atatiirk Kongre | ) g/ 10
Merkezi

Tablo 16: Degisim Programi Kapsaminda Yurt Disina Giden Personel Bilgileri

Gittigi Hareketlilik

Ad1 ve Soyadi Programin Adi Gittigi Ulke Kurum/Universite Tarihleri

Degisim programlarina (Erasmus, Mevlana vb.) giden birim personeli

bulunmadigindan veri girisi yapilamamustir.

Tablo 17: Degisim Programi1 Kapsaminda Giden-Gelen Personel Sayilari

Gelen/Giden idari Personel 20.. 20.. 20..
Giden Personel
Gelen (Ziyaret Eden) Personel

Degisim programlarina (Erasmus, Mevlana vb.) yillar1 itibariyle katilin birim personeli
ve degisim programi kapsaminda biriminizi ziyaret eden personel bulunmadigin veri girisi

yapilamamigtir.

Tablo 18: Personel Memnuniyet Diizeyi

2020 2021 2022
73,87 65,61 83.32

Tabloda son ii¢ yilda ki personel memnuniyet diizeyine iliskin veriler paylasilmistir.
Sonuglar  degerlendirildiginde memnuniyet diizeyinin istenilen seviyede olmadigi

goriilmemektedir.

1.3.7. Sunulan Hizmetler

-Beslenme ve Barinma Sube Miidiirliigii 2022 Yih Faaliyetleri

2022 yilinda il merkezinde ve ilgelerde bulunan yemekhanelerimizde yemek hizmeti
verilmeye devam etmistir. Hem hijyen ve temizlik hem de yemek kalitesinin korunmasi ve
daha iyi olmasi i¢in tiim tedbirler ve ¢alismalar titizlikle yiriitiilmektedir. 2022 yilinda tiim
yemekhanelerimizde Ogrenci ve personelimize toplam 318.662 06glin yemek hizmeti

verilmistir.




Mediko Sosyal Biriminde devam eden psikolojik danismanlik ve yoOnlendirme
hizmetlerine ek olarak 2022 yilinda diyetisyen gorevlendirilmesinin de yapilmasiyla birlikte
saglikli beslenme lizerine danigsmanlik hizmeti verilmeye baslanmistir. 2022 yilinda Mediko
Sosyal Birimi tarafindan akademik birimlerce diizenlenen oryantasyon egitimlerine destek
verilmis ve Universitemize yeni kayit yaptiran 6grencilerin uyum siireglerini sorunsuz olarak

gecirmeleri amaglanmistir.

2022 yili itibariyle ayrica yemek meniilerimiz diyetisyenimiz tarafindan

degerlendirilerek kcal hesaplamalari yapilmaya baglanmistir.

Ayrica dis paydaslarla yapilan “Bagimlilikla Miicadele Protokolii” gergevesinde 2022
yil1 boyunca pek ¢ok konferans gergeklestirilmistir. Bagimlilik alaninda yapilan faaliyetlere

iliskin rapor Yiiksekogretim Kuruluna sunulmustur.

Mediko Sosyal Biriminde 34 0Ogrenci/personele diyetisyen hizmeti ve 100

ogrenci/personele psikoloji danismanlik ve yonlendirme hizmeti verilmistir.

2022 yilinda uzun siiredir yapilmasi planlanan Kismi Zamanli Ogrenci Programi Bilgi
Islem Daire Baskanlig: tarafindan gelistirilmis ve tiim birimlerin kullanimma sunulmustur.
Sistem, iglemlerin hizli ve hatasiz yapilabilmesi i¢in 6nemli bir unsurdur. Ayrica zaman ve

kagit israfinin engellenmesini de saglamistir.

Ayniyat Birimi tarafindan, 2022 Yilinda Ocak ayinda depolarin sayimi yapilmistir. Tiim
birimlere malzeme c¢iktilar1 ve girdileri yapilmis, 6grenci kuliipleri ve topluluklarina kiiltiirel
faaliyetlerde kullanilmak malzeme alinmis ve alinan tasinirlarin girdisi ve ¢iktist yapilmistir..
Kullanim Omriinii tamamlayan malzemeler hurda raporu alinarak hurdaya ayrilmistir.
Yemekhane ve kantin ihalesine 6n hazirlik olarak tiim malzemelerin sayimi yapilmistir. Tiim
malzemeler yemek dagitim ihalesi ve kantin ihalesini alan firmalara teslim edilmistir.
Yemekhane, kantin, Kongre Merkezinde ve Yart Olimpik Kapali1 Yiizme Havuzunda bulunan
yangin tlipleri dolumu yapilmis ve kontrolleri saglanmistir. 2022 yili tasinir mal kayitlar ile
ilgili yilsonu islemleri yapilmis ve girdi=111 c¢ikti=113’diir. 2022 yilinda da Rektdrliik
birimlerinin ve Fakiilte, Yiiksekokul, Enstitii, Meslek Yiiksekokul ve topluluk/kuliiplerin

malzeme talep ve ihtiyaclar1 degerlendirilerek kargilanmistir.

2022 yilinda 1170 kisi Universitemiz Yar1 Olimpik Kapali Yiizme Havuzundan

faydalanmistir.
-Idari Hizmetler Sube Miidiirliigii 2022 Yih Faaliyetleri

Bagkanhigimiz idari Hizmetler Sube Miidiirliigii olarak 2022 Mali yilinda Universitemiz
ile birimimizin ihtiyaglar1 ve 6denekler ¢ercevesinde harcamalar yapilmistir. Bu dogrultuda

dogrudan temin kapsaminda birimimizin ihtiyaglar1 geregince mal ve hizmet alimlar



gerceklestirilmistir. Afyon Kocatepe Universitesi Ahmet Necdet Sezer Kampiisiinde bulunan
14 adet Ogrenci-Personel Kantinleri2886 sayili Devlet Thale Kanunu hiikiimlerince isletim
hakki devretmek suretiyle kiraya verilmesi ihalesi gerceklestirilerek isletmeci firmaya
verilmistir. Yine mali yil igerisinde akademik ve idari personelin 6gle yemegi ihtiyact
cergevesinde 4734 sayili Kamu ihale Kanunu hiikiimlerine gére yemek hizmeti alim1 ihalesine
¢ikilmis  olup, hizmetin devamui saglanmistir.2022 Mali yilinda Universitemiz ve
Bagkanligimizin ihtiyaglar1 ile belirlenen hizmet planina gore alim ve faaliyetler

gerceklestirilmistir.

-Kiiltiir Hizmetleri Sube Miidiirliigii 2022 Yih Faaliyetleri

2022 yilinda gerek akademik birimler gerekse topluluk ve kuliiplerimiz tarafindan pek
cok faaliyet gergeklestirilmistir. Topluluk ve Kuliip Sisteminde giincellemeye gidilmis ve

sisteme yapilan faaliyetlere iliskin verilerin, gorsellerin eklenebilecegi bir buton agilmistir.

2021 Kasim ayinda gerceklestirilen segimlerle olusturulan 2021-2023 Dénemi Ogrenci
Konseyi Bagkani ve Yonetim Kurulu 2022 yilinda da gorevine devam etmistir.

Haziran 2022 yilinda Universitemizden pek ¢ok birimin isbirligi ile birlikte mezuniyet
toreni gergeklestirilmistir. Universitemiz stadyumunda gergeklestirilen mezuniyet torenlerinde
stadyumun hazirlanmasi, genel temizligi, ses sistemleri, ddiiller vb. pek ¢ok alanda Kiiltiir

Hizmetleri Sube Midiirliigii olarak gérev alinmustir.

2022 yilinda Universitemiz akademik birimleri, topluluk/kuliipleri ve teknoloji
takimlarmin faaliyetleriyle katki sagladigi AKUFEST 2022 gerceklestirilmistir. Sadece
Universite birimlerinin degil Ilimizdeki diger kurum ve kuruluslarmin destegiyle genis
kapsamli gerceklestirilen festivalde Afyonkarahisar’in tanitilmasi, yoresel (iirlinlerin
sergilenmesi, Afyonkarahisar mutfagina ait yemeklerin ikram edilmesinde dis paydaslar
biiyiik katkis1 olmustur. 3 giin siliren festivale hem il protokolii hem de 6grencilerimiz yogun

katilim gostermistir.

1992 yilinda kurulan Afyonkocatepe Universitesi 2022 yilinda 30. yilini kutladi. Yil
boyunca hem akademik birimler hem de topluluk ve kuliiplerimiz 30. yil etkinlikleri
kapsaminda farkli igerikler {iretilmistir. Konserler, sergiler, konferanslar, paneller, tirmanis
faaliyetleri gibi pek cok alanda yapilan etkinliklerle 30. yil heyecani tiim yerleskelere

tasinmastir.

5 Ekim 2022 tarihinde Universitemize yeni kayit yaptiran 6grencilerimizin topluluk,
kuliip ve teknoloji takimlarimizi daha yakindan tanimalari, faaliyet alanlarini anlamalar1 ve

ilgi alanlarina gore topluluk/kuliip veya takimlara dahil olmalar1 adina “Kuliipp ve



Topluluklarrmiz  Ogrencilerimizle Bulusuyor” faaliyeti gerceklestirilmistir. ~Stantlarin

kuruldugu, deneylerin, sergilerin, afis ¢aligmalarinin ve yapildig: faaliyet

Universitemiz, Tiirkiye Universite Spor Federasyonunun diizenlemis oldugu
miisabakalara 2021-2022 Akademik yilinda korumali futbol, futbol, salon futbolu, voleybol,
oryantring, tenis, muay thai, masa tenisi ve flag futbol branglarinda katilim saglanmistir.

TUSF faaliyet programinda yer alan Universiteleraras1 Futbol 1. Lig Miisabakalar1 28
Mart-01 Nisan 2022 tarihleri arasinda Universitemiz ev sahipliginde Afyonkarahisar’da

yapilmustir.

Biiyiik Taarruzun 100. Yili kutlamalar1 kapsaminda, Tiirkiye Universite Sporlari
Federasyonu 2022 yili faaliyet programinda yer alan Unilig Final’22 miisabakalar1, Genglik
ve Spor Bakanliginin destegi ile basketbol, voleybol, hentbol, badminton, ragbi, flag futbol,
futbol, korumal1 futbol, judo ve masa tenisi olmak iizere toplam 10 spor bransinda, 8 - 17

Mayis 2022 tarihleri arasinda Universitemiz ev sahipliginde Afyonkarahisar’da yapilmistir.

Tablo 19: Spor Tesislerinde Gergeklestirilen Faaliyetler

Gerceklestirile . o
Bulundugu Yer Salonun Adi Aqk/ Kapasitesi n Etkinlik Hizmet \"erdlgl
Kapah Kesim
Sayis1
- . Besyo Spor . .
Spor Bilimleri Fak. Salonu Kapali - 2 Ogrenci
Bagmak¢t MYO
Bagmak¢t MYO Voleybol/Basketb | Agik 300 m? 1 Ogrenci
ol Sahasi
Bagmak¢1t MYO Ba§mak(;1.MYO Kapali 60 m? 2 Ogrenci/
Masa Tenisi personel
BOlva(}H.l. Kirkgdz Spor Salonu Kapali 360 0 ---
Kampiisii
Basketbol ve Ogrenci/
Cay MYO Voleybol Sahasi Agik ) ) Personel
Emirdag MYO Nijad Bilge Kapali 180 50 Ogrenci
Spor Salonu
Spor Bilimleri Kapali Spor -
Fakiiltesi Salonu Kapal 743 )
Spor Bilimleri Salonu -
Fakiiltesi Kapal 234 )
Spor Bilimleri Akii Stadyumu Actk | Ogrenci/
Fakiiltesi ¢ j Personel/Halk

Tablo 20: Ogrencilerin/Takimlarin ~ Turnuvalarda/Sanatsal-Kiiltiirel ~ Yarigmalarda
Kazandiklari Odiiller/Dereceler

Turnuvanin N Kazandig1 Derece ve
Takim/Sporcu Adi T A Yarismanin Diizeyi Odiil
AKU Bayan Voleybol | TUSF Voleybol
Takimi Miisabakalari Ulusal Altn Madalya
Fatih BOZKURT U23 Diinya Sampiyonasi | Uluslararasi Altin Madalya




Tablo 21: Halka A¢ik Sosyal Faaliyetler

Faaliyetin | Faaliyetin Hedef | Katihm | Faaliyetin

Faaliyetin Ad1 Amaci Kitlesi c1Sayisi [ Tarihi

Gerceklestiren Birim

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi biinyesinde faaliyet gosteren topluluk/kuliipler ve dis paydaslar
tarafindan toplam 307 halka agik faaliyet gergeklestirilmistir.

Tablo 22: Cevre Duyarliligi Kapsaminda Dis Paydaslarla Yapilan Etkinlikler

Gergceklestiren .. Faaliyetin Faaliyetin Faaliyetin Katihimer
S:Birirfl e Am);l(‘,l Hedef i,(itlesi Tar?;hi Sayisi
Fidan Dikme Dfamir?evre Halk, Ogrenci [ 11.11.2022 800
.. bolgesinde
Faaliyeti -
agac¢landirma
Erozyonla Miicadele | Erozyona Iligkin . .
Vi rziiyyiisii Farkzl ol i | Halk Orenci | 02.12.2022 120
. . Gazligol Halk, Ogrenci | 01.04.2022 110
Geng Tema F1dap D¥kme (;evrefinde ¢
Toplulugu Faaliyeti agaclandirma
Dogadaki Halk, Ogrenci [22.03.2022 90
Kusglarin 31.03.2022
Kuslar I¢in Yemlik | Beslenmelerine 16.12.2022
Yapimi Destek
Olmak/ANS ve
Sandikl
Karahisari Geng Akargay Halk, Ogrenci |27.05.2022 60
Yesilay Cevre Temizligi gevresinde
Toplulugu temizlik
Sehir ve Iklim Sosyal Medyada Iklim ve gevre Halk, 6grenci | 30.12.2022 200
Toplulugu Yesil Farkindalik konusunda
Semineri bilgilendirme
Saglik Kiiltiir ve ANS Ogrenci 30.11.2022 250
Spor Daire Fidan Dikimi yerleskesine
Bagkanligi Fidan Dikimi

Tablo 23:Mezunlara Y onelik Diizenlenen Etkinlikler

Faaliyetin Ad1 Faaliyetin Tarihi Katihmer Sayist
Insaat Miihendisligi Mezuniyet 07.06.2022 -
Gecesi
Toplu Mezuniyet Toreni Haziran 2022 -

Tablo 24:Kariyer Sahibi Mezunlarin Katilimiyla Gergeklestirilen Etkinlikler

Faaliyetin Ad1 Faaliyetin Tarihi Katilimc1 Sayisi
Matematik Egitimi Kuliibii Mezun | 09.06.2022 300
Ogrenci Bulusmasi
Sosyal Hizmet Kuliibii Mezun 24.12.2022 70
Ogrenci Paneli
Vetakii Ogrenci Kuliibii 30. Y1l 30.05.2022 200
Mezun Ogrenci Soylesisi




Tablo 25:Miize, Koleksiyon ve Sergilere Universite Disindan Gelen Ziyaretgi Sayilart

Gerceklestiren Birim 2020 2021 2022
Afyon Meslek - 6
Yiiksekokulu
Devlet Konservatuvari 3.000 7.500
Tablo 26: Diger Uygulama ve Hizmet Faaliyetleri Sayilar1
Faaliyet Tiirii 2020 2021 2022
Seminer 52 80 32
Sergi 9 8
Egitim Programi 9 18 31
Panel 17 26 11
Konferans 71 85 65
Konser/ Dinleti 80 32 9
Kurs 12 14
Film/Belgesel Gosterimi 2 6 16
Soylesi 20 29 33
Atolye Caligmasi 2 1
Tiyatro 2 5
Sempozyum/ Kongre 54 54
Toplant1 12 41 19
Festival 6
Toren/ Onemli Giin Programi 12 18 2
Yiiriiyiis
Calistay 10 20 1
Proje Calismalar1 23 17
Gezi/Teknik Gezi 7 31 30
Kitap Okuma 1
Bildiri 1 3
Sosyal Sorumluluk 27
Diger 1 109
Toplam 392 492 398
Tablo 27:Universiteyi Tanitic1 Ziyaretler
O G TEMET Ziyare;:(llil(:lilllel?/Eden Ziyaret Konusu Ziyaret Tarihleri

Universitemiz Topluluk ve kuliiplerince farkli kurum ve kuruluslara tanitic1 ziyaret programlar
gerceklestirilmigtir. 2022 yilinda 30 tanitici ziyaret yapilmistir.




Tablo 28: Burs Hizmetlerinden Yararlanan Ogrenci Sayilari

Burs Adi 2020 2021 2022
Yemek Bursu 0 230 260
KYK 71 0 0
Uniyurt Barinma Bursu 52 51 48
Diger Kamu Kuruluslar1 ve
Vakif Burslari 48 40

Burs degerlendirmeleri yapilirken o6grencilerin sosyo-ekonomik diizeyleri ve okul

basarilarina dikkat edilmektedir. Yukarida yer alan tabloda son ii¢ yili ait veriler yer

almaktadir. Kredi ve Yurtlar Kurumu tarafindan iiniversitemize taninan burs kontenjani

kaldirildigindan deger O olarak girilmistir.

Tablo 29: Kismi Zamanli Ogrenci Calistirma Programi Kapsaminda Calisan Ogrenci Bilgileri

Calistig1 Alt Birim 2020 2021 2022
Afyon M.Y.O 2 6 3
Basin-Yayn ve Halkla {lis. Miid. 0 2 3
Bilgi Islem Daire Bsk. 1 6 6
Bilimsel Arastirma Projeleri Koor. Birimi 2 4 2
Bolvadin M.Y.O 0 2 2
Bolvadi Uygulamali Bilimler Fakiiltesi 0 1 1
Deney Hayvanlar1 Aras. Uyg. Merkezi 1 1 1
Devlet Konservatuvari 4 5 7
Dinar MYO 0 0 0
Dinar Uyg.Bilim.Y.O 0 0 0
Doner Sermaye Miidiirligi 0 2 2
Egitim Fakiiltesi 0 4 3
Emirdag MYO 0 2 2
Enformatik Boliim Baskanlig1 5 9 10
Farabi Degisim Prog.Koord. 0 0 0
Fen Bilimleri Enstitiisii 3 5 2
Fen Edebiyat Fakiiltesi 3 6 4
Geng Ofis 0 2 2
Genel Sekreterlik 2 1 0
Gida Kontrol Uyg.Ars.Mrk.Miid. 0 0 1




Girigimcilik ve Kariyer Gelistirme Merkezi 1 1

GURAM (Giines ve RiizgarEnj. Ars. Uyg. Mrkz. 1 1

Miid.)

Giizel Sanatlar Fakdiltesi 6 3

Hukuk Fakiiltesi 4 3

Hukuk Misavirligi 1 1

Idari Mali Isler Daire Baskanlig 8 5

Iscehisar MYO 0 0
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 5 3

Islami [limler Fakiiltesi 5 5

JUAM(Jeotermal-Mineralli Sular ve Maden 1 1

Kaynaklar1 Uyg. veAras. Merkezi)

Kocatepe Universitesi Hayv.Ars.Mrk.Miid. 0 0
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig 46 46
Miihendislik Fakiiltesi 4 6
Ogrenci Isleri Daire Baskanlig 4 2
Personel Daire Bsk. 0 2
Radyo-TV Uyg. Aras. Mrkz. Miid. 1 1

Sosyal Ars.Uyg.Mrk. 0 0
Sultandagi MYO 0 0
Saglik Bilimleri Enstitiisii 1 1

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi 20 20
Sandikli M.Y.O 1 1

Sandikli Uygulamali Bilimler Y.O 2 2

Sosyal Bilimler Enstitiisii 5 3

Spor Bilimleri Fakiiltesi 7 12
Strateji Gelistirme Daire Baskanligi 5 5

Stirekli Egitim Uyg. veAras. Merkezi 2 2

Suhut MYO 0 0
Teknoloji Fakiiltesi 3 3

Teknoloji Transfer Ofisi 0 1




TOMER (Tiirkge Ogretimi Uyg. Ars. Mrkz.Miid.) 2 5 5
Turizm Fakiiltesi/Gastronomi ve Mutfak Sanatlar 2 22 20
TUAM 0 0 0
Uluslararast iliskiler Uyg. veAras. Merkezi 0 2 2
Uzaktan Egitim M.Y.O 2 2 1
Uzaktan Egitim Uyg. veAras Merkez Miidiirligii 2 2 0
Veteriner Fakiiltesi 8 8 8
Veteriner Sag.Uyg.Ars.Mrkz.Mid. (Hayvan Hast.) 12 14 14
Yaban Hay. Kurt. Rehab. Uyg. veAras. Merkezi 3 3 3
Yabanci Diller Y.O 0 2 1
Yapi Isleri Teknik Daire Bagkanlig 0 3 3
TOPLAM 88 254 238

Kismi zamanli 6grenci sayisi, 2020 yilinda COVID-19 salgini nedeniyle 88’e diismiis,

Salgiin azalmasi ve biitce imkanlar1 dahilinde giincellenen kontenjan sayilar1 Aralik 2021

tarthinde toplam 254, Aralik 2022 yilinda 238 olmustur.

Tablo 30: Ogrenci Kuliip ve Topluluklarmin Yiiriittiigii Faaliyet Bilgileri

i . .. - Faaliyet Sayilari
Ogrenci Kuliip ve Topluluk Adi Uye Sayisi 2020 2021 2022
Akademik Diisiince Etik 105 4 2 3
Medeniyet Toplulugu
Akii Geng Birlik 18 - - 1
Toplulugu
Akii Erasmus Toplulugu 15 1 2 1
Atatiirk¢ii Diistince Toplulugu 50 1 - 1
Akii Camii Genglik Toplulugu 15 2 - 3
Akii Diplomasi Toplulugu 45 - - -
Akii Girisimcilik Ve Kariyer 740 - - 1
Toplulugu
Akut Ogrenci Toplulugu 75 - - 1
Akii Motosiklet Toplulugu 70 - 2 8
Akii Programlama Ve Oyun 33 - 3

. N 1
Gelistirme Toplulugu
Bilisim Toplulugu 110 3 1 1
Bilgi Ve Degerler Toplulugu 13 - - 3
Biyoteknoloji Toplulugu 18 1 7 -
Cografya Toplulugu 140 - 1 5




Dagcilik Ve Doga Koruma 135 3 -

- 27
Toplulugu
Edebiyat Toplulugu 368 - - 19
Engelsiz Kocatepe Toplulugu 16 - - 2
Etik Toplulugu 16 1 1 3
Fotograf Toplulugu 18 1 1 3
Geng Liderler Toplulugu 50 - 9
Geng Akademi Ogrenci 16 - 4 |
Toplulugu
Geng Kizilay Toplulugu 13 - - 12
Geng Tema Toplulugu 87 1 3 12
Havacilik Ve Re. Arag Toplulugu | 23 - - 2
Halk Oyunlar1 Ve Danslar1 15 1 1 )
Toplulugu
[lim Ve Medeniyet Toplulugu 14 - - 4
[Imi Diisiince Ve Aktiviteler 36 1 - 1
Toplulugu
Iyiligin Gelecegi Toplulugu 18 - 3 3
Izci Toplulugu 29 1 1 6
Ivsa Afyon Toplulugu 18 2 - -
Kalite Elgileri Toplulugu 54 - - 1
Karahisari Geng Yesilay 430 - -

< 13
Toplulugu
Kocatepe Okguluk Toplulugu 3 - 1 1
Kiitiiphane Toplulugu 40 1 - 5
Mehmet Akif Ersoy Diisiince 14 2 3 |
Toplulugu
Molekiiler Biyoloji Ve Genetik 130 1 - )
Toplulugu
Miinazara Toplulugu 17 1 - -
Ombudsmanlik Ogrenci 75 - - 9
Toplulugu
Oryantring Toplulugu 120 - 4 1
Osmanli Kiiltlir Ve Medeniyeti 12 - - 4
Toplulugu
Otiiken Fikir Ve Arastirma 24 - - 3
Toplulugu
Satrang Toplulugu 173 - - 6
Sinema Toplulugu 43 11 12 8
Sosyal Birlik Ve Fikir Toplulugu | 13 1 - 1
Sehir Ve iklim Toplulugu 130 1 - 1




Tiirkge Toplulugu 23 1

Tiirk Miizigi Toplulugu 2 1

Tiyatro Toplulugu 20 21
Uluslararas1 Ogrenci Toplulugu 16 1

Universiteli Akademik Kiiltiir 15 3

Toplulugu

Yaban Hayat1 Koruma Ve 124

Kurtarma Toplulugu 2

Yapay Zeka Toplulugu 36 -

Yeniler Toplulugu 16 3

Yonetim Ve Siyaset Toplulugu 19 1

Aritmetiksel Arastirmalar Kuliibii | 33 3

Akii Okul Oncesi Egitimi Kuliibii | 67 8

Akii Psikolojik Danigmanlik Ve 18 )

Rehberlik Kuliibii

Biyomedikal Miihendisligi 18 6

Kuliibii

Bankacilik Ve Sigortacilik 25 3

Kuliibii

Bilgisayar Miihendisligi Kuliibii 110 4

Dis Ticaret Kuliibii 15 1

Elektrik Kuliibii 61 6

Felsefe Kuliibii 77 3

Gastronomi Kuliibii 370 16
Geng Lojistisyenler Kuliibii 77 2

Geng¢ Hukukgular Kuliibii 87 12
Gida Miihendisligi Kuliibii 17 -

Harita Kuliibii 17 2

Ingaat Miihendisligi Kuliibii 10 6

Ingaat Teknikerligi Kuliibii 283 1

I¢ Mimarlik Ve Cevre Tasarimi 94 )

Kuliibii

Islami Arastirmalar Kuliibii 19 11
Kimya Kuliibii 77 -

Maliye Kuliibii 196 3

Matematik Egitimi Kuliibii 30 1

Mekatronik Mithendisligi Kuliibii | 16 3

Muhasebe Ve Finans Kuliibii 25 2

Ozel Egitim Kuliibii 179 -




Psikoloji Kuliibii 225 - - 6

Sosyoloji Kuliibii 22 - 3 1

Sosyal Hizmet Kuliibii 15 - 6 2

Tarih Kuliibii 52 1 - 5

Teknoloji Inovasyon Ve 10 ) 1 1

Miihendislik Kuliibii

Toplumsal Hizmet Kuliibii 24 0 - 6

Uluslar Arasi Ticaret Ve 25 ) 1 4

Finansman Kulibi

Uluslar Arasi Rekabet Kuliibii 14 1 - 4

Uluslar Aras1 Mithendislik 80 i 1 )

Kuliibii (Ieee)

Veteriner Fakiiltesi 148 i - |

Atgilik Kuliibi

Vetakii Ogrenci Kuliibii 165 - 3 6
Toplam 6569 71 104 365

Universitemizde gerceklestirilen sosyal, kiiltiirel ve egitsel faaliyetlerin bilyiik kismi
topluluk ve kuliiplerimiz tarafindan gerceklestirilmektedir. Topluluk ve kuliip faaliyetleri
ogrencilerimizin eglenmelerini, 6grenmelerini, sosyallesmelerini saglarken ayn1 zamanda ekip
ruhunun saglanmasini, liderlik 6zelliklerinin gelismesini, organizasyon planlamalariin nasil
yapilacagini, resmi kurumlara iletisim ve igbirligi gibi pek ¢ok konuda da 6grencilerimize

kisisel kazanim saglamaktadir.

Tabloda, 2022 yili itibariyle faaliyetlerini siirdiiren topluluk ve kuliiplerimize ait
bilgilere yer verilmistir. Topluluk ve kuliiplerimizin liye sayilar1 yazilirken 2022 yili {iye
sayilar1 dikkate alinmistir.

Tablo 31: Ogrencilerin Mesleki Gelisim ve Kariyerlerine Yonelik Diizenlenen Egitsel
Etkinlik Bilgileri

Gergeklestiren

a0 Tarih Konu Konusmacy/ Egitmen Adi1 | Katilimel Sayisi
Birim

Tablo, iiniversite dgrencilerinin mesleki gelisim ve kariyerlerine yonelik diizenlenen
egitsel etkinlikler dikkate alinarak doldurulacaktir. Tablonun altinda aciklama ve

degerlendirmelere yer verilecektir.



Tablo 32: Diger Egitim Faaliyet Bilgileri

Birim Tarih Konu Konusmacy/ Egitmen Ad1 Kg;n;r::cl
09.03.2022 Narko-Genglik Polis Memuru Sadettin SEL 183
09.03.2022 Narko-Genglik Polis Memuru Sadettin SEL 121
e - Psikolojik Danisman Esra
11.03.2022 Teknoloji Bagimliligi SARISAYIN 62
Teknoloji Bagimlilig1 ve Sosyolog Raziye
18.03.2022 Sosyal Medya Kullanim1 TANRIVERDI 38
Madde Bagimlihig: ile Psikolojik Danigman Kadir
21.03.2022 Miicadele OZCAN 35
Madde Bagimlilig1 le Sosyolog Déne TINAS
21.03.2022 Miicadele TOPBAY 100
07.04.2022 Narko-Genglik Polis Memuru Sadettin SEL 67
Madde Bagimliligi,
Teknoloji Bagimlilig1 ve Psikolojik Danigman Seher
07.04.2022 Bilingli Sosyal Medya GOKCE 64
Kullanimi
08.04.2022 Narko-Genglik Polis Memuru Sadettin SEL 73
Madde Bagimlihig: ile Sosyolog Done TINAS
11.05.2022 Miicadele TOPBAY 93
11.05.2022 Narko-Genglik Polis Memuru Yusuf BALTA 83
Isj.%lik Dr. Ogr. Uyesi Psikiyatrist
S uotru]r);]iere Ahmet Uzer 11 Miiftii
P - 16.05.2022 Genglik ve Sosyal Medya Yardimcist Sevdegiil CEKIC 120
Baskanlig1 .
Psikolog Numan
HARPUTLUGIL
Dr. Ogr. Uyesi Psikiyatrist
Ahmet Uzer 11 Miiftii
16.05.2022 Genglik ve Sosyal Medya Yardimeist Sevdegiil CEKIC 80
Psikolog Numan
HARPUTLUGIL
17.05.2022 Narko-Genglik Polis Memuru Yusuf BALTA 39
N Sosyolog Rasime Demir
18.05.2022 D‘”t?\i{fgg;nlgﬁa‘r’jnsn"syal BASHAN Sosyal Calismaci 70
4 Seyma SAKI
24.05.2022 Narko-Genglik Polis Memuru Yusuf BALTA 72
- Sosyal Calismact Seymanur
25.05.2022 D‘J“’i‘\zf;g;nlghﬁaﬁn?fsyal KAYGISIZ Sosyal Calismact 65
yaha Recep YEKE
- Sosyal Calismact Seymanur
26.05.2022 D‘”t?\i{fgg;nlgﬁa‘r’jnsnosyal KAYGISIZ Sosyal Calismact 90
Y Recep YEKE
01.06.2022 Narko-Genglik Polis Memuru Yusuf BALTA 38
Psikolog Seref SEZEN,
07.06.2022 | Zararli Madde Bagimliliklar1 | Bagimlilik Danigmani1 Kemal 50

BAYKARA




04.10.2022 Narko-Genglik Polis Memuru Yusuf BALTA 151
06.10.2022 Narko-Genglik Polis Memuru Yusuf BALTA 217
20.10.2022 Narko-Genglik Polis Memuru Yusuf BALTA 117
26.10.2022 Narko-Genglik Polis Memuru Yusuf BALTA 130
26.10.2022 Narko-Genglik Polis Memuru Yusuf BALTA 50
Dr. .(:')gretim Uyesi Ahmet
UZER,Psk: Numan

27.10.2022 Genglik ve Ruh Sagligi gﬁﬁgg}; frHl;:;koI:ﬁi‘; 200

Vardar, Psk. Seref SEZEN,

Sosyolog Rasime BASHAN
07.11.2022 Narko-Genglik Polis Memuru Yusuf BALTA 107
01.12.2022 Tiitlin Bagimlilig Polis Memuru Yusuf BALTA 135
01.12.2022 Narko-Genglik PSikOleﬂg;érf;nan Kadir 135
02.12.2022 Narko-Genglik Polis Memuru Yusuf BALTA 77
15.12.2022 Narko-Genglik Polis Memuru Yusuf BALTA 45
21.12.2022 Narko-Genglik Polis Memuru Yusuf BALTA 53
30.12.2022 Narko-Genglik Polis Memuru Yusuf BALTA 120

Tablo 33: ihalelere Iliskin Bilgiler

ihalenin Ad1

ihalenin
Tiiri

ihalenin
Sekli

ihalenin Tarihi

ihalenin Tutar:

Afyon Kocatepe Universitesi Ahmet
Necdet Sezer Kampiisiinde bulunan 14
adet Ogrenci-Personel Kantinleri isletim
hakk1 devretmek suretiyle kiraya
verilmesi ihalesi.

Hizmet

Acgik

30.09.2022

855.500,00 TL

Afyon Kocatepe Universitesi Bayat
Meslek Yiiksekokulu Kantini igletim
hakki devretmek suretiyle kiraya
verilmesi ihalesi.

Hizmet

Acgik

30.09.2022

Thale iptal.

Afyon Kocatepe Universitesi Suhut
Meslek Yiiksekokulu Kantini igletim
hakki devretmek suretiyle kiraya
verilmesi ihalesi.

Hizmet

Acik

30.09.2022

Ihale iptal.

2022-2023 Egitim Ogretim Y11 Ogrenci
ve Personel Yemek Hizmeti Alimi

Hizmet

Acik

25.08.2022

8.367.000,00 TL

Toplam

9.222.500,00 TL

Tablo 24:Gelir Getirici Faaliyetler

Gelir Getirici Faaliyetin Ad1

Gelir Getirici
Faaliyetin Tiirii

Gelir Getirici
Faaliyetin Tarihi

Gelir Getirici
Faaliyetin Tutar1




Ugar Egitim Kurumlari Stant 25-26.05.2022 500 TL
Demiray Egitim Kurumlari Sinav 14.05.2022 2000 TL
Bahgesehir Koleji Simav 14.05.2022 355TL
Sinav Egitim Kurslar Stant 17-18.05.2022 3000 TL
Tiirkiye Halk Bankasi Stant 1-3.06.2022 4500 TL
Yargi Akademi Kpss Kursu Miidiirliigi Seminer 17.10.2022 2000 TL
Smav Kisisel Gelisim Kurslar Stant 13.10.2022 1500 TL
Afyonkarahisar Is Kadinlar1 Dernegi Soylesi 28.10.2022 150 TL
Afyonkarahisar Atli Spor Kuliibii Stant 08.11.2022 250 TL
Ozel Uniyurt Kiz-Erkek Ogrenci Yurtlari Stant 22-26.09.2022 3000 TL
Toplam 17.255 TL

Universitemizde kurum disindan faaliyette bulunma isteyen 6zel veya tiizel kuruluslar
yapilmak istenen faaliyetin tiiriine gore Universitemiz Y&netim kurulunca belirlenen bedel
karsiliginda faaliyette bulunabilirler. Salon tahsis bedeli, stand ¢alismasi, brosiir dagitimi
vb.tiirdeki ¢alismalarin 6demeleri Universitemiz Strateji gelistirme Daire Baskanligi hesabina

yatirilmaktadir.

Tablo 34: Dogrudan Teminlere iliskin Bilgiler

isin Adi Dogrudan Temin Dogrudan Temin Dogrudan Temin Dogrudan
d Tiiril Sekli Tarihi Temin Tutar1

Dageilik Topl.Mal MAL 22-D 29.03.2022 $12.769,97
Alimi
Ak Ses Sistemi MAL 22D 20.04.2022 £27.786,05
Malz. Alim1
Alm Kombat HIZMET 22-D 20.04.2022 £2.360.,00
Mak.Tem.Tamiri
Bayrak Flama Alimi1 MAL 22-D 27.04.2022 117.098,80
Akii Havacilik Arag MAL 22-D 12.05.2022 £2.511,04
Malz.Al
Ysc Dolumu-Havuz-
Mok Yo MAL 22-D 10.06.2022 £7.965,00
Cadir Alimi Sks MAL 22-D 16.06.2022 $43.660,00
Alifest Ses Isk HiZMET 22-D 16.06.2022 $50.740,00
Kiralama Bed.
Bayrak Flama Alimi1 MAL 22-D 05.07.2022 15.130,00
2022 Mezuniyet Ses HIZMET 22-D 07.07.2022 $33.040,00
Kiralama
Plastik Masa Kiralama HiZMET 22-D 18.07.2022 $2.360,00
Akiifest




Uni.Téren Vinil

B o B Alum MAL 22-D 26.07.2022 $48.092,08
Uni.Ogr. Teknofest HIZMET 22-D 20.09.2022 $47.200,00
Fuar1 Samsun

Ses Sistemleri Sarf MAL 22-D 16.11.2022 B12.381,74
Malz. Alimi

Fotokopi-Faks Toner MAL 22-D 16.11.2022 $1.850,00
Alimi

Plastik Masa Kiralama

- Topluluk Ve HiZMET 22-D 16.11.2022 £944,00
Kuliipler 05.10.2022

K.K.T. Yangin

Son Cin ALt MAL 22-D 08.12.2022 $2.124,00
Gorunti Sistemleri

St Mol A MAL 22-D 08.12.2022 $5.994,40
Kompakt Mak. Ak MAL 22-D 16.12.2022 £25.960,00
Alimi

Kirtasiye Malz.Alimi MAL 22-D 16.12.2022 $14.996,20
Spor Malz. Alimi MAL 22-D 20.12.2022 114.993,08
Webcam Alimi MAL 22-D 20.12.2022 14.366,00
Uni.Téren Vinil

B Bask Al MAL 22-D 22.12.2022 £20.838,80
Temizlik Malz. Alimi- MAL 22-D 22.12.2022 £2.599,54
Kivireik Paspas

Uls Birimi 03 Ak 040 HIZMET 22-D 22.12.2022 590,00
Bakim Onarim

Hiz Birimleri HIZMET 22-D 22.12.2022 £2.400,00
Elekt.Isitic1 Tamiri

Uls.Birimi 03 Ag 507 HIZMET 22-B 22.12.2022 £708,00
Bakim Onarim

Vet Fak Siit Sagim HIZMET 22D 22.12.2022 £22.420.,00
Sist.Bak.Onar

Vet.Fak.03 Ut 503 HIiZMET 22D 22.12.2022 $3.500,00
Kepge Kaynak Tam.

Vet.Fak.03 Ut 503 Ve .

03 En 19 Lastik Tam. HiZMET 22-D 22.12.2022 $2.360,00
Bayrak Flama Alimi MAL 22-D 23.12.2022 129.171,48
Muht.ila¢ Alimlari MAL 22-D 22.12.2022 $2.988,93




Tablo 35: Kismi Zamanli Ogrenci Calistirma Programi Kapsaminda Calisan Ogrenci Bilgileri

Cahistig1 Alt Birim 2020 2021 2022
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bsk. 6 20 20
Toplam 6 20 20

Birimimizdeki kismi zamanli 6grenci calistirma kontenjam1 COVID-19 salgini
nedeniyle 2020 yilinda 6 6grencidir. Salginin azalmasi ve biitge imkanlar1 dogrultusunda

yapilan degerlendirme sonucu 2021ve 2022 yilinda kismi zamanli 6grenci sayisi 20 olmustur.

Tablo 36: ikili Protokol ve Sozlesmeler

Kurumun Adi Protokoliin-S6zlesmenin Konusu Baslama ve Bitis Tarihi
Afyonkarahisar Belediyesi, 16.12.2021 - 26.06.2023
Afyonkarahisar Il Emniyet (2022 yilinda devam etmistir.)

Midiirliigli, Afyonkarahisar Aile | Bagimlilikla Miicadele Eylem
ve Sosyal Hizmet 11 Miidiirliigii, | Plania iliskin Protokol
Afyonkarahisar Genglik ve Spor
Il Miidiirliigii, Afyonkarahisar Il
Saglik Midirligii, Yesilay
Afyonkarahisar Sube Dernegi
Afyon Kocatepe Universitesi Matematik Senligi Nisan — Mayis 2022
Rektorliigii, Afyonkarahisar il
Milli Egitim Miidiirliigii ve Ozel
Yavuzoglu Anadolu Lisesi
“Matematik Senligi” Is Birligi
Protokolii

Afyonkocatepe Universitesi ile Bilimsel ve Sanatsal Etkinliklerde Is | 07.03.2022-07.03.2024
Afyonkarahisar Kiiltiir ve Sanat | Birligi
Dernegi Arasinda “Bilimsel ve
Sanatsal Etkinlikler” Is Birligi

Protokolii
Afyon Kocatepe Universitesi 11 Egitimde Is Birligi 02.10.2018-02.10.2023
Milli Egitim Midiirligi ve (2022 yilinda devam etmistir.

Afyonkarahisar Belediyesi
Arasinda Egitimde IsBirligi

Protokolii
Afyonkocatepe Universitesi ve Bilimsel ve Sanatsal Etkinliklerde Is | 20.03.2020-22.01.2023
AKU DEKOMED Arasinda Birligi

“Bilimsel ve Sanatsal Etkinlikler
Is Birligi” Protokolii
Afyonkarahisar Saglik Bilimleri | Sosyal Tesislerin, Kongre Merkezi, 14.01.2022-14.01.2023
Universitesi ve Afyon Kocatepe | Konferans Salonlar1 Kullanimi
Universitesi Sosyal Tesislerin,
Kongre Merkezi, Konferans
Salonlar1 Kullanim Is Birligi
Protokolii

Afyonkarahisar Saglik Bilimleri | Yemek Hizmeti 17.01.2022-01.07.2022
Universitesi ve Afyon Kocatepe
Universitesi Arasinda Ogrenci ve
Personele Yemek Hizmeti
Verilmesi Protokolii




1.3.8.Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi
Bu baslikta biriminizin yonetim yapisina ve i¢ kontrol kapsaminda hangi siireglerin

yiriitiildiigline iliskin bilgilere yer verilecektir.

Tablo 37: Birim Yonetim Kurulu

Uyenin Adi ve Soyadi Gorevi
Daire Bagkani
Sube Midiirii

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanliginda Birim Yo6netim Kurulu yoktur.

2. AMAC VE HEDEFLER
2.1. BIRIMIN AMACLARI

Universitemiz misyon ve vizyonu gercevesinde, dgrencilerimize kaliteli beslenme
hizmeti sunmak, saglikli bireyler yetistirilmesi adina 6grencilerimizi spora yonlendirmek,
sportif etkinlikler diizenlemek, bos vakitlerini etkin ve verimli bir sekilde gecirmelerini
saglamak, sosyal, sanatsal ve kiiltlirel etkinlikler organize etmek, etkinliklerin siirdiiriilebilir
olmasini saglamak ve O6grencilerimiz tarafindan gergeklestirilecek olan sportif, sanatsal ve
kiiltiirel faaliyetlere biitce imkanlar1 ¢cercevesinde gerekli teknik ve malzeme destegi saglamak

temel amacglarimizdandir.

Ayrica bagkanligimiz calisanlarina ekip bilinci iginde, bilgi ve becerilerinin, katilim ve
motivasyonlariin artirilacagi imkanlar sunmak, gerekli teknolojik kaynaklar1 saglamak ve
birimimiz personelinin ¢esitli hizmet i¢i egitimler almalarin1 saglamak ve onlarin kendilerini

geligtirmelerini desteklemek ve firsat vermek 6nemli amaglarimizdandir.
2.2. BIRIMIN HEDEFLERI

Birimimiz amaglarini gercgeklestirebilmek icin olciilebilir, iddiali, sonuca odaklanmis
ve zaman cergeveli hedefler belirlenmistir. Birimimiz ig boliimiindeki yerini ve hizmetini
iyilestirmek ve diger birimler arasinda iiretkenlik ve verimlilik diizeyinde geri kalmayarak
etkin olmak, 1yi durumun siirekliligini korumak ve sorumlulugumuz altinda bulunan personel

ve Ogrencilerimize sunulan hizmetlerin kalitesini ve memnuniyetleri artirmak baslica

hedefimizdir.



3. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER

3.1. MALI BILGILER

3.1.1. Biitce Uygulama Sonuclari

Tablo 38: Yillar Itibariyla Biitge Harcama Tutarlar

Tertip 2020 2021 2022
98.900.9006.10239.444.6.02.05.03. | 229.058,13 1.007.993,70 1.137.958,79
62.241.772.15174.444.6.13. 22.284,16 4.050,23 60.737,16
62.241.770.3365.444.6.13.03.02. 835.897,06 175.422,08 2.795.000,00
62.241.771.3366.44.6.13.03.02. | —=-—---—-- | e 9.000,00
62.241.773.0-0444.0006-02 | cooeeeeeeee | e 93.144,00
62.241.773.3368.444.6.13. 698.334,66 726.002,43 6.649.628,45
98.900.9037.13385.444.6.02. 287.341,44 428.730,20 11.557.200,66

Toplam 2.072.915,45 2.342.198,64 22.302.669,06

Tablo 39: Biit¢e Uygulama Sonuglari
KBO’ye TBO’ye
Ly KBO | Goenegi (180) | P | o | arcama
(%) (%)

32:900'9006'10239'444'6'02'05' 1.138.000,00 1.138.000,00 1.137.958,79 99,99 99,99
62.241.772.15174.444.6.13. 121.000,00 130.500,00 60.737.16 50,20 46,54
62.241.770.3365.444.6.13.03.02 | 2.795.000,00 2.795.000,00 2.795.000,00 100 100
62.241.771.3366.44.6.13.03.02. | 9.000,00 9.000,00 9.000,00 100 100
62.241.773.0-0444.0006-02. 0,00 94.000,00 93.144,00 0,00 99,09
62.241.773.3368.444.6.13. 6.830.000,00 9.518.149,00 6.649.628,45 97.36 69.86
98.900.9037.13385.444.6.02. 2.256.161,00 11.565.215,93 11.557.200,66 | 512 99.93

Toplam 13.149.161,00 | 25.249.864,93 22.302.669,06

3.1.2. Mali Denetim Sonuglar:

3.1.2.1. D1s Denetim

2022 yilinda Sayistay tarafindan Baskanligimiza yonelik herhangi bir bulgu

gonderilmemistir.

3.1.2.2. I¢ Denetim

2022 yilinda i¢ denetime iligkin herhangi bir ¢alisma yapilmamustir.




3.2. PERFORMANS BILGILERI

Performans Gostergesi 2020 2021 2022
P.G. 1.2.3.1. Erasmus degisim programina katilan 6gretim elemani sayisi 0 0 0
P.G. 1.2.3.2. Mevlana degisim programina katilan 6gretim elemani sayisi 0 0 0
P.G. 1.2.3.3. Degisim programlariina katilan toplam 6gretim elemani sayisi 0 0 0
P.G. 1.2.3.4. Degisim programlarina katilan 6gretim eleman1 sayisiin toplam | 0 0 0
Ogretim elemant sayisina orant (%)
P.G. 3.1.2.1. Halka acik sosyal faaliyetlerin sayisi 76 58 307
P.G. 3.1.3.1. Cevre duyarliligi kapsaminda dis paydaslarla yapilan etkinlik 0 1 10
sayisi
P.G. 3.1.4.1. Universiteyi tanitici ziyaret sayis1 0 6 31
P.G. 3.3.3.1. Idari personel memnuniyet diizeyi (%) 73.87 65,61 83,32
P.G. 3.3.4.1. Dis paydas memnuniyet diizeyi (%) - - -
P.G. 4.2.1.1. Kurum tarafindan verilen hizmet i¢i egitime katilan personel 7 280 53
sayi1si
P.G. 4.3.1.1. Mali konulara iligkin verilen egitimlere katilan sorumlu personel | 0 13 3
sayisi
P.G. 4.4.1.1. Egitim-6gretim, aragtirma ve sosyal alanlar (m2) 29364 29962 29962
P.G. 4.4.3.1. Kayittan diisen tanisir sayisi 1436 34 392
P.G. 4.4.3.2. Taginir say1si 20055 19648 19647
P.G. 4.4.3.3. Tasinirlarin etkin kullanim orani [100- (Kayittan diisen 92.84 99,83 98,01
taginirlar/Mevcut tasinirlar x 100)]
Tablo 41: Kurum Diizeyinde Performans Bilgileri
Performans Gostergesi 2020 2021 2022
P.G. 1.3.2. Uluslararasi etkinlik sayis1 - 0 4
P.G. 3.1.2. Halka acik sosyal faaliyetlerin sayisi 236 339 674
P.G. 3.1.3. Cevre duyarliligi kapsaminda dis paydaslarla yapilan etkinlik 63 28 30
sayi1si
. .. . 246
P.G. 3.1.4. Universiteyi tanitici ziyaret sayist 71 201
P.G. 3.2.2. Daha onceki yillarda mezun olan ogrencilerimize yonelik
.. . 1. 0 7 22
diizenlenen etkinlik sayisi
P.G. 3.2.3. Kariyer sahibi mezunlarimizin katilimiyla gergeklestirilen etkinlik 0 5 33
sayisi
:a}C]}IS 13.4.3. Miize, koleksiyon ve sergilere iiniversite disindan gelen ziyaretgi ) 3041 10.790
P.G. 3.4.4. Yiizme havuzu ve spor tesislerinden faydalanan kisi sayisi - 130 1170
Tablo 42: Performans Programi Performans Bilgileri
Performans Gostergesi 2020 2021 2022
P.2.1.1. Dezavantajli gruplara yonelik sosyal entegrasyon ve kapsayiciliga
iligkin yapilan faaliyet sayis1 1 3 2
P.2.1.3. Mezunlara yonelik gerceklestirilen faaliyet sayisi 0 0 4
P.2.1.6. Tamamlanan sosyal sorumluluk projeleri sayis1 0 15 63
P.3.3.1. Barinma hizmetlerinden yararlanan dgrenci sayisi 52 51 40
P.3.3.2. Beslenme hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisi 940 1600 2150
P.3.3.4. Ogrenci kuliip ve topluluk sayisi 76 80 89
P.3.3.5. Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet sayisi 112 139 538
P.3.3.6. Ogrenci basina barmma harcamasi 0 0 0
P.3.3.7. Ogrenci basina beslenme harcamasi 11,02 18,90 30,12
P.3.3.9.1. Ogrencilere sunulan saglik hizmetinden yararlanan &grenci sayisi 6 33 124




4. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

4.1. GUCLU YONLER

Ust yonetimin yeniliklere acik olmasi ve yeni fikirleri desteklemesi. Kanun ve
yonetmeliklere titizlikle dikkat edilmesi. Sorumluluk alanlarinin net ve belirgin olmasi.

Calisanlarin geng ve dinamik olmasi.

4.2 . 1YILESTIRMEYE ACIK YONLER

Kadrolu personel sayisinin yetersizligi. Personel sirkiilasyonun fazla olmasi.

4.3. DEGERLENDIRME

Ust ydnetimin yeniliklere agik olmasi calisanlar olarak bize yeni fikirleri hayata
gecirmek adina cesaret vermektedir. Ancak personel sirkiilasyonunun ¢ok olmasi is ve zaman
kaybina neden olmaktadir.



5. ONERI VE TEDBIRLER
Sosyal, Kiiltiirel ve Sportif faaliyet sayilarinin ve igeriklerinin yogunlugunun artmast

nedeniyle personel sayilarinda artisa gidilmesi;

Personellerin hizmet i¢i egitimlerle gerek mesleki gerekse sosyal alanlarda

gelisimlerine katki saglanmasi;

Birim bazli zaman zaman yapilsa da calisanlarin motive edici toplu faaliyetlerin

organize edilmesi,

Personellerin birim ve kurum bazinda aidiyet duygularini artirict etkinliklerin

yapilmasi Onerilerimdir.

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi olarak, 6grencilerimizin kisisel gelisimlerini
tamamlamalari, 6zgiivenli ve ¢evresine katki saglayan bireyler olarak yetismelerini saglamak
amaglarimiz arasinda bulundugundan, personel sirkiilasyonu, nakiller, tayinler nedeniyle
sorun yasanmamasi adina gerekli tedbirlerin alinmasi ve hizmet alanimizda aksaklik
yasanmamast gerekmektedir. Bu nedenle yeteri kadar personel gorevlendirmesinin
yapilmasiyla ani gelisecek durumlarda sistemin zorlanmamasi igin yetisdis personelin

bulunmasi gerekmektedir.



EK-2: BiRiM YONETIM KURULU

Baskanligimizda birim yonetim kurulu yoktur.



EK-1: iC KONTROL GUVENCE BEYANI

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak gérev ve yetkilerim cergevesinde;

Harcama birimimizce gerceklestirilen is ve islemlerin idarenin amag ve hedeflerine, iyi mali yénetim |
ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde gergeklestirildigini, birimimize bltce ile tahsis
edilmis kaynaklarin planlanmis amaglar dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullamldigin,
birimimizde i¢ kontrol sisteminin yeterli ve makul glivenceyi sagladigim bildiririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, yénetim bilgi sistemleri, i¢
kontrol sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme raporlari ile denetim raporlarina dayanmaktadr.

Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru cldugunu beyan ederim.

(Yer-Tarih)

imza

Saglik Kiiltiir ve Spor
Daire Baskani ™),

{lgili bilgiler doldurulduktan sonra bu sayfamin imzal halini taratimz ve imzal: halini bu
sayfaya ekleyiniz.




